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CAST PRVNI
ZAKLADNi USTANOVENI

Clanek 1
Zakladni ustanoveni

1. Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirc¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti Vysokého uceni technického
v Brné (dale jen ,Pravidla“) jsou podle § 17 odst. 1 pism. j) zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zakon( (zakon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich
predpisq, (dale jen ,,zdkon“) vnitfnim predpisem Vysokého uceni technického v Brné (dale jen
LVUTY).

2. Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality se opird o vymezeni poslani VUT podle ¢l. 2 Statutu VUT,
vychazi ze zaméreni, stfednédobé orientace a zamérd VUT podle ¢l. 3 Statutu VUT a navazuje na
koncepce rozvoje VUT formulované v jejim strategickém zaméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové, inovacni, umélecké nebo dalsi tvlrci ¢innosti VUT (déle jen ,strategicky zamér”).

Kvalitou se rozumi naplfiovani nebo navysovani standard( ¢innosti VUT v souladu s jejim poslanim
a jejimi cili, které jsou popsany ve strategickém zaméru, Statutu VUT, vnitinich predpisech VUT,
vnitfnich normach VUT av Strategickém zdméru Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(nebo v jinych strategickych a koncepcénich materidlech vlady).

3. Zajistovanim kvality se rozumi systematicka péce o kvalitu vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich
¢innosti, jeji udrzovani a zdokonalovani.

4. Hodnocenim kvality se rozumi ovérovani miry naplnéni poslani a cili VUT a dodrZovani standardd
¢innosti VUT.

5. Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality déle vychazi ze standardl a postupt pro zajistovani kvality
ve vysokoskolské oblasti v Ceské republice i v zahranidi.

6. Pfi zajistovani a vnitfnim hodnoceni kvality ¢innosti VUT spolupracuje s ostatnimi vysokymi
kolami a védeckymi institucemi v Ceské republice i v zahranigi, akademickou obci, s organy
vefejné spravy, profesnimi komorami, organizacemi zaméstnavatell a dalSimi institucemi
vefejného Zivota.

Clanek 2
Principy zajistovani kvality a vnitfniho hodnoceni kvality

1. Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality zahrnuje:

a) v oblasti vzdéldvaci Cinnosti zejména cCinnosti spojené s akreditacemi studijnich programd,
akreditacemi habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem, instituciondlni akreditaci
oblasti vzdélavani a s ni spojenym udélovanim opravnéni uskutecriovat studijni programy
vramci instituciondlni akreditace, vnitfni hodnoceni kvality studijnich program
(s respektovanim jednotlivych metodik uskutecnovani téchto studijnich programi), véetné
studentského hodnoceni a hodnoceni absolventy studijnich program(, vnitfni hodnoceni
kvality programu celoZivotniho vzdélavani,

b) v oblasti védecké a vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi tvlrci ¢innosti (dale
jen ,tviarci ¢innost”) zejména sledovani a vyhodnocovani tvlrci cinnosti uskutecriované na
VUT, podporu jeji excelence, pripravu a hodnoceni prvkl, nastrojii nebo soucasti
dlouhodobého koncepéniho rozvoje jednotlivych védnich disciplin na VUT,

c) v oblasti podplrnych cinnosti spojenych se vzdélavaci a tvlrci Cinnosti VUT zejména
hodnoceni efektivity zabezpecovani téchto Cinnosti s ohledem na vyuZiti zdrojd, kvalitu
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infrastruktury VUT a podpUrnych sluZzeb poskytovanych centralnimi jednotkami a jednotlivymi
soucastmi VUT,
d) dalSi oblasti stanovené vnitfnimi normami VUT.

Hodnoceni probiha transparentné podle vécnych a etickych kritérii. Povinnosti fakult a dalSich
soucasti VUT je poskytovat véas, Uplné a pravdivé vsechny udaje potfebné pro hodnoceni.

Hodnoceni vychazi z ovérenych relevantnich kvalitativnich i kvantitativnich udaji a spociva
v kritickém posouzeni zjisténych skutecnosti.

Hodnocena fakulta nebo dalsi soucdst VUT se vidy podili na hodnoceni a vyjadfuje se k jeho
vysledklm.

Hodnoceni se zpravidla opird také o zpétnou vazbu od akademickych pracovnikd, studentd,
absolventd, pripadné dalsich relevantnich aktérg.

Soucasti kazdého hodnoceni je vidy doporuceni pro dalsi rozvoj hodnoceného celku a v pripadé
zjisténych nedostatkd doporuceni k napraveé ve stanovené lh(té. Po uplynuti této lhity je mozno
provést nasledné hodnoceni nebo ndslednou kontrolu.

Clanek 3
Podklady hodnoceni

Podklady pro hodnoceni ¢innosti jsou zejména:

a) strategické, koncepcni, bilancni, analytické a dalSi dokumenty VUT, jeho fakult a dalSich

soucasti,

b) udaje z informacdnich systém VUT, jeho fakult a dalsich soudasti, pripadné z jinych verejnych
zdrojq,

c) vlastni hodnotici zpravy zpracované soucastmi VUT zpravidla na zdkladé predem stanovené
osnovy,

d) odbornd posouzeni,

e) dotaznikova setreni,

f)  udaje z databazi, bibliometrické analyzy,

g) dalsi udaje, pokud tak stanovi vnitfni norma VUT.

Podklady pro hodnoceni jsou také metodické materialy schvalené Radou pro vnitfni hodnoceni

VUT (dale jen ,RVH VUT") pro konkrétni néleZitosti a postupy zajistovani a vnitfniho hodnoceni
kvality, které jsou obsaZzené ve vnitfnich normach VUT.

CAST DRUHA
SYSTEM ZAJISTOVANI A VNITRNIHO HODNOCENI{ KVALITY CINNOSTi VUT

Clanek 4
Vnitini hodnoceni vzdélavaci Cinnosti ve studijnich programech

Minimalni poZadavky na kvalitu vzdélavaci ¢innosti VUT urcuji zejména:

a) zakon,

b) nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi
a ¢. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém skolstvi,

c) vnitfni predpisy VUT,

d) vnitfni normy VUT.
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Kvalita vzdélavaci ¢innosti je zajistovana zejména:

a) hodnocenim studijnich program,

b) zpétnou vazbou ¢lenl akademické obce a absolvent( ke kvalité vyuky, k organizaci studia, ke
studijnimu zazemi a infrastrukture,

c¢) hodnocenim kvalifikacnich a pfipadné rigordznich praci,

d) sledovanim a hodnocenim podminek, priibéhu a vysledkl prijimaciho Fizeni a studia, véetné
zajisténi rovného pfistupu k prijimacimu fizeni a ke studiu a sledovanim uplatnéni absolventl
studijniho programu.

Clanek 5
Hodnoceni studijniho programu

Podkladem pro hodnoceni studijniho programu je vlastni hodnotici zprava o studijnim programu
predlozend jeho garantem. Tato zprava hodnoti obdobi od udéleni akreditace Ministerstvem
skolstvi, mladeze a télovychovy nebo Ndrodnim akreditacnim Gradem pro vysoké Skolstvi, nebo
od opravnéni uskutecnovat studijni program v ramci institucionalni akreditace a jeji soucasti je
zpravidla:

a) vyhodnoceni napliiovani standard( studijniho programu,

b) wvysledky studentskych a absolventskych hodnoceni, popis pripadnych pfijatych opatieni
k ndpravé nedostatkd,

c) vyhodnoceni souvisejici tvirci ¢innosti a jejiho promitnuti do vzdélavaci ¢innosti,

d) vyhodnoceni studentské védecké cinnosti nebo spolupriace s praxi, dle typu a profilu
studijniho programu,

e) vyhodnoceni mezindrodniho rozméru studijniho programu,

f)  vysledky hodnoceni kvalifikacnich a pfipadné rigordznich praci, pokud byly v uvedeném
obdobi hodnoceny,

g) vyhodnoceni miry Uspésnosti v pfijimacim fFizeni, studijni neudspésnosti, miry rfadného
ukonéeni studia, zhodnoceni pribéhu a vysledk(l statnich zkousek a mozZnosti
zameéstnatelnosti absolventd v oboru studia,

h) hodnoceni pedagogického, védeckého, organizacniho a technického zabezpeceni studijniho
programu, vymezeni silnych a slabych stranek, rizik a pfilezitosti dalSiho rozvoje studijniho
programu.

Udaje pro zpracovani vlastni hodnotici zpravy dostupné z informaéniho systému VUT poskytne
garantovi studijniho programu dékan; u studijnich program(, které nejsou uskutecriovany na
fakultach rektor.

Vlastni hodnotici zpravu projednd pracovni skupina RVH VUT za pfitomnosti garanta studijniho
programu. Na jednani mohou byt pfedsedou RVH VUT nebo ¢lenem pracovni skupiny RVH VUT
povérenym jejim fizenim prizvany dalsi osoby. Z jedndni se pofizuje zapis.

Poté, co pracovni skupina RVH VUT projedna vlastni hodnotici zpravu podle odstavce 3, navrhne
do jednoho mésice znéni Zpravy o hodnoceni studijniho programu. Pfed projednanim navrhu
zpravy v RVH VUT ji ¢len pracovni skupiny RVH VUT, povéreny jejim fizenim, predlozi k vyjadreni
garantovi a dékanovi fakulty uskutecnujici hodnoceny studijni program; v pfipadech, kdy studijni
program neuskutecnuje fakulta, rektorovi. Pfilohou ndvrhu zpravy je zapis ze spole¢ného jednani
podle odstavce 3.

Navrh zpravy o hodnoceni studijniho programu projednava a schvaluje RVH VUT. Po schvaleni
zpravy o hodnoceni studijniho programu je ve verejné ¢asti internetovych stranek VUT zverejnéno
shrnuti jejich zaveéra.

Hodnoceni studijniho programu se uskutecni nejméné jednou v obdobi platnosti jeho akreditace.
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Podrobnosti organizace a pribéhu hodnoceni studijnich program( stanovi vnitfni norma VUT,
ke které se vyjadruje RVH VUT.

Pravidla pro hodnoceni vzdélavaci Cinnosti studenty a absolventy VUT stanovuje vnitfni norma
VUT, ke které se vyjadfuje RVH VUT.

Pravidla hodnoceni kvalifikacnich a rigordznich praci stanovuje vnitfni norma VUT, ke které se
vyjadfuje RVH VUT.

Podminky, pribéh a vysledky pfijimaciho Fizeni jsou sledovany zejména v kazdorocni zpraveé
o pfijimacim Fizeni.

Pribéh a vysledky studia se sleduji zejména na zakladé udaji z informacniho systému studijni
agendy.

Clanek 6
Pracovni skupina pro hodnoceni studijniho programu

Pro hodnoceni studijniho programu RVH VUT zfizuje pracovni skupinu a jmenuje jeji ¢leny.
Podrobnosti stanovi jednaci fad RVH VUT.

Clanek 7
Vnitini hodnoceni kvality programti celoZivotniho vzdélavani

CeloZivotni vzdélavani blize definuje vnitini pfedpis VUT.
Hodnoceni program celoZivotniho vzdélavani sestava zpravidla:

a) ze zpétné vazby od Ucastnikl a absolventl ke kvalité vyuky, organizaci a zazemi programu
celozivotniho vzdélavani,

b) zvyjadreni Komise k oblasti vzdélavaci ¢innosti RVH VUT ke kvalité vyuky, organizaci a zazemi
programu celoZivotniho vzdélavani,

c) ze sledovani a vyhodnocovani Gdaja shromazdovanych zejména pti pripravé vyrocni zpravy
o ¢innosti VUT.

Clanek 8
Vnitini hodnoceni kvality tvarcich ¢innosti

Hodnoceni tvarci cinnosti VUT probihd dle skupin védnich oborl obsahové souvisejicich
s uskutecnovanymi studijnimi programy v jednotlivych oblastech vzdélavani a je usporadano tak,
aby umozZnovalo jejich propojeni s fakultami a vysokoskolskymi ustavy na VUT.

Hodnoceni tvarci Cinnosti respektuje odlisné publikacni a citacni zvyklosti jednotlivych védnich
obor( a zpravidla probiha jako mezinarodni srovnani.

Pfi hodnoceni tvardi ¢innosti se také hodnoti, zda je dany védni obor excelentni v mezinarodnim,
nebo v dlvodnych ptipadech v narodnim srovndni. Hodnoceni probihd na zakladé porovnani
s vyznamnymi zahrani¢nimi, pfipadné domacimi vysokymi skolami ¢i vyzkumnymi institucemi.

Hodnoceni tvarci ¢innosti na VUT se opira zpravidla o:

a) vlastni hodnotici zpravu o tvarci ¢innosti fakult a vysokoskolskych Ustavd (dale jen ,zprava
o tvarci ¢innosti“),

b) bibliometrickou analyzu vysledkd,

c) vystupy z relevantnich databazi,

d) odborné posouzeni vysledkl nezavislymi, mezinarodné uznavanymi odborniky,
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e) ukazatele kvality tvarci ¢innosti.

Zprava o tvlrci ¢innosti s prihlédnutim ke specifiklim fakulty ¢i vysokoskolského Ustavu a védnich
obordq, které uskutecnuje, zpravidla popisuje a hodnoti:

a) poslani, vizi a cile v oblasti tvlrci cinnosti a soulad se strategickym zdmérem VUT
a strategickym zamérem pfislusné soucasti,

b) strategické fizeni rozvoje tvlrci Cinnosti,

c) opatteni pfijata za Géelem podpory rozvoje tvirci ¢innosti,

d) propojeni tvlrci ¢innosti se vzdélavaci ¢innosti,

e) personadlni zabezpeceni a kvalifikacni rist,

f)  studentskou védeckou cinnost se zvlastni pozornosti vénovanou studentlim doktorskych
studijnich programd,

g) fesSené univerzitni, narodni i zahrani¢ni védecké projekty,

h) narodni a mezinarodni spolupraci v tvirci ¢innosti,

i)  spolecensky vyznam tvUrci ¢innosti,

j)  nejvyznamnéjsi dosazené vysledky,

k) zpUsob a vysledky vnitfniho hodnoceni tvlrci ¢innosti,

1)  silné stranky, slabé stranky, pfileZitosti a rizika v oblasti tvarci ¢innosti.

Souhrnnou zpravu o tviréi ¢innosti zpracovavaji fakulty a vysokoskolské Ustavy jednou za pét let,
dil¢i zpravy kazdé dva roky.

Ke zpravé o tvlrci ¢innosti se predtim, nez ji dékan nebo feditel vysokoskolského Ustavu postoupi
rektorovi, vyjadfuje védecka rada pfislusné fakulty nebo pfislusného vysokoskolského Ustavu,
pokud je zfizena. Pokud vysokoskolsky Ustav nema vlastni védeckou radu, predklada se zprava

v/ ove

o tvlrdci ¢innosti k vyjadreni Védecké radé VUT.

Zpravu o tvurdi ¢innosti predklada rektor ke schvéleni RVH VUT. O vyjadreni mizZe téZ pozadat VR
VUT.

Pro zpracovani zpravy o tvlrci ¢innosti budou pouZzity informace z informacéniho systému VUT,
Rejstfiku informaci o vysledcich, Registru uméleckych vystupll a z mezindrodné uznavanych
databazi Web of Science, Scopus a pfipadné dalSich databazi, které jsou relevantni pro oblasti,
které nepostihuji vySe uvedené databaze.

Hlavni vysledky zpravy o tvlréi Cinnosti jsou zvefejnény ve verejné ¢asti internetovych stranek
VUT.

Zpravy o tvlrci Cinnosti slouZi jako podklad pro rozvoj védnich obor(, a to zejména ve vztahu
k pripravé strategického zaméru VUT a k pripravé jejich program( na podporu védy a vyzkumu.

Pro hodnoceni vysledk( tvaréi Cinnosti je pouZzita bibliometrickd analyza pouze v pripadé, ze
soubor vysledkl evidovanych v mezinarodni databdzi, kterd pro ni slouzi jako opora,
nepredstavuje pouze velmi malou cast vysledk( pfislusné oblasti vzdélavani ¢i prislusného
védniho oboru.

V pfipadech, kdy bibliometricka analyza neposkytuje dostate¢né Udaje, bude vyuZito odborného
posouzeni nezdvislymi, mezinarodné uznavanymi odborniky. Odborné posouzeni je
uskutecnovano priibézné, zpravidla na zakladé spoluprace VUT s partnerskymi zahrani¢nimi
vysokymi skolami.

Podrobnosti vnitfniho hodnoceni tvlrci Cinnosti véetné jeho zajisténi jsou stanoveny vnitini
normou VUT.
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Clanek 9
Vnitini hodnoceni kvality podptrnych ¢innosti spojenych se vzdélavaci a tvarci ¢Cinnosti VUT

PodpUlrnymi ¢innostmi jsou cinnosti, které podporuji vzdélavaci a tvlrci ¢innost VUT (déle jen
»souvisejici ¢innosti“).

Pfedmétem hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti je zpravidla:

a) fizeni a sprava VUT,

b) wvyuZivani zdrojQ, zejména personalnich a financnich,
c) infrastruktura,

d) informacni systém,

e) informacni a poradenské sluzby,

f)  sluzby v oblasti transferu poznatk( a technologii,

g) sluzby knihoven,

h) vydavatelska a nakladatelska ¢innost,

i)  sluzby koleji a menz,

j)  zadzemi pro sportovni a télovychovné aktivity.

Pfi hodnoceni souvisejicich ¢innosti je hodnocena zejména Cinnost dalSich soucasti VUT podle
¢l. 42 odst. 2 pism. c) Statutu VUT. Po dohodé s dékany a rediteli vysokoskolskych ustavli muze
byt soucasti hodnoceni také zajisténi souvisejicich ¢innosti na fakultach a vysokoskolskych
ustavech.

O terminu a nélezitostech hodnoceni souvisejicich ¢innosti rozhoduje rektor.

Clanek 10
Strategické dokumenty

Soucasti systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality VUT jsou strategické dokumenty, jimiz
jsou zejména:

a) Strategicky zdmér VUT a kazdorocni plan jeho realizace podle § 9 odst. 1 pism.i)a § 21 odst. 1
pism. b) zakona,

b) Vyrocni zprdva o Cinnosti VUT podle § 9 odst. 1 pism. d) a § 21 odst. 2 zakona,

c) Vyrocni zprava o hospodareni VUT podle § 9 odst. 1 pism. d) a § 21 odst. 3 zdkona,

d) Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvliréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VUT (dale
jen ,zprava o vnitfnim hodnoceni”) podle § 77b odst. 3 pism. b) zakona a ¢l. 32 Statutu VUT,

e) sebehodnotici zprava popisujici a hodnotici naplnéni jednotlivych pozadavkd vyplyvajicich ze
standard( pro institucionalni akreditaci podle § 81a odst. 2 pism. d) zakona,

f)  obdobné dokumenty zpracované fakultami nebo dalSimi soucastmi VUT.

Strategicky zamér podle odstavce 1 pism. a):

a) vychazi zejména z koncepce rozvoje a zajmu VUT,

b) pfipravuje se na zakladé podklad(i fakult a dalSich soucasti VUT, které se také k navrhu
strategického zdméru pred jeho projednanim ve Védecké radé VUT a schvalovanim
v Akademickém senatu VUT mohou vyjadfit,

c) je podkladem zejména pfi pfipravé zmén vnitini organizace VUT, novych studijnich programl
a zaméreni tvardi ¢innosti,

d) je podkladem pro pripravu strategickych zamér( fakult a obdobnych dokumentl dalSich
soucasti VUT.

Vyrocni zprava o Cinnosti a Vyrocni zprava o hospodareni se zpracovavaji na zakladé podkladi
VUT, jejich fakult a dalSich soucasti; obsahuji také hodnoceni fakult a dalSich soucasti z pohledu



VUT jako celku. Zavéry vyrocnich zprav mohou byt vyuZity v fidici Cinnosti a pro ucely
strategického zaméru nebo zpravy o vnitfnim hodnoceni.

Zprava o vnitfnim hodnoceni se zpracovava na zadkladé hodnoceni provedenych na VUT v priibéhu
uplynulych péti let a sestava zejména z téchto ¢asti:

a) popis toho, jaka hodnoceni byla provedena,

b) dosaZené kvalitativni vystupy VUT ve vzdélavaci a tvarci ¢innosti,

c) opatteni pfijata k odstranéni pripadnych nedostatkd,

d) vyhodnocenisilnych a slabych stranek, ptilezitosti a rizik,

e) doporuceni pro dalsi rozvoj VUT a zlepseni systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality.

Kazdorocni dodatek ke zpravé o vnitfnim hodnoceni podle § 77b odst. 3 pism. b) zdkona je
zpravidla zpracovavan spolu s Vyrocni zpravou o ¢innosti VUT. PoZadavky na zpravu o vnitfnim
hodnoceni podle odstavce 4 se na jeji dodatky vztahuji pfimérené.

Ramcové vysledky zpravy o vnitfnim hodnoceni a jejich dodatkd jsou popsany ve vyrocni zpravé
o ¢innosti VUT.

CAST TRETI
ZABEZPECENI SYSTEMU ZAJISTOVANI A VNITRNiIHO HODNOCENI KVALITY
CINNOSTI VUT

Clanek 11
Cinnost organd, fakult a dalSich souéasti VUT

Plsobnost, pravomoci a povinnosti organ(, fakult a dalSich souéasti VUT v systému zajistovani
a vnitiniho hodnoceni kvality VUT se fidi zdkonem, Statutem VUT a dalSimi vnitfnimi predpisy
a vnitfnimi normami VUT.

Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality na fakulté ¢i dalsi soucasti VUT je zabezpecovéno tak, aby
byly naplnény poZadavky zakona, dalSich pravnich predpisd, nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb.,
o standardech pro akreditace ve vysokém skolstvi, a nafizeni vlady ¢. 275/2016 Sb., o oblastech
vzdélavani ve vysokém skolstvi, vnitnich predpisd VUT a vnitfnich norem VUT.

Konkrétni podminky zajiStovani a vnitfniho hodnoceni kvality na fakulté nebo dalsi soucasti VUT
upravuje vnitfni norma fakulty nebo vnitfni norma dalsi soucasti VUT.

Clanek 12
Zabezpecéeni systému zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality &innosti VUT
personalnimi a financnimi zdroji

Rektor povéruje zaméstnance VUT koordinaci cinnosti souvisejicich se systémem zajistovani
a vnitiniho hodnoceni kvality na urovni VUT. Metodickou, technickou a administrativni podporu
poskytuje prislusné pracovisté Rektoratu VUT.

Dékan povéruje zaméstnance fakulty, zpravidla prodékana, koordinaci ¢innosti souvisejicich se
systémem zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality na Urovni fakulty. Vedouci zaméstnanec dalsi
soucasti postupuje obdobné.

Pro zabezpeceni systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti VUT jsou v rozpoctu
VUT vytvoreny prostredky.



CAST CTVRTA
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 13
Zavérecna ustanoveni

1. Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti Vysokého uceni technického
v Brné byl schvélen podle § 9 odst. 1 pism. b) bodu 3 zakona o vysokych Skolach Akademickym
senatem Vysokého uceni technického v Brné dne 30. ¢ervna 2017.

2. Tato Pravidla nabyvaji platnosti dnem registrace podle § 36 odst. 4 zakona Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy.

3. Tato Pravidla nabyvaji u¢innosti dnem platnosti.

Doc. Dr. Ing. Petr Hanacek, v. r.
predseda AS VUT

Prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc., v. r.
rektor



