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Schválení AS FCH VUT 

Akademický senát Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně schválil podle § 27 odst. 1 
písm. b) zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“) 
dne 25. 4. 2017 toto znění Statutu Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně. 

 
 
 
Schválení AS VUT 

Akademický senát Vysokého učení technického v Brně schválil tento vnitřní předpis Fakulty chemické 
Vysokého učení technického v Brně dne 30. 5. 2017. 
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ČÁST PRVNÍ 
ÚVODNÍ USTANOVENÍ 

Článek 1 
Základní ustanovení 

1.  V souladu se zákonem č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů 
(zákon  o  vysokých  školách),  ve  znění  pozdějších  předpisů,  (dále  jako  „zákon“)  a  Statutem 
Vysokého  učení  technického  v  Brně  (dále  jako  „Statut  VUT“)  je  Statut  Fakulty  chemické 
Vysokého  učení  technického  v  Brně  (dále  jako  „Statut  FCH“)  základním  vnitřním  předpisem 
fakulty,  která  je  součástí  Vysokého  učení  technického  v  Brně  a  která  je  vymezena  těmito 
základními údaji:  

a) název: Fakulta chemická Vysokého učení technického v Brně; 
b) zkrácený název: Fakulta chemická VUT nebo FCH VUT; 
c) název pro mezinárodní styk: Brno University of Technology, Faculty of Chemistry; 
d) zkrácený název pro mezinárodní styk: FCH; 
e) název při kontraktaci: Vysoké učení technické v Brně, Fakulta chemická; 
f) zkratka názvu pro vnitřní předpisy a normy, vnitřní a kontextovou potřebu: FCH; 
g) sídlo: Purkyňova 464/118, 612 00 Brno; 
h) právní postavení: součást veřejné vysoké školy univerzitního typu VUT; 
i) založení:  8.  11.  1911  výnosem  ministerstva  kultu  a  vyučování  jako  Odbor  chemického 

inženýrství České vysoké školy technické v Brně; 
j) obnovení: 3. 11. 1992 rozhodnutím rektora VUT; 
k) právní předchůdce:  Fakulta  chemická Vysokého učení  technického  v Brně podle  zákona  č. 

172/1990 sb. o vysokých školách; 
l) identifikační číslo: 00 216 305. 

2.  Seznam zkratek používaných v tomto dokumentu: 

VUT   Vysoké učení technické v Brně, 
AS VUT   Akademický senát Vysokého učení technického v Brně, 
Statut VUT   Statut Vysokého učení technického v Brně, 
FCH   Fakulta chemická Vysokého učení technického v Brně, 
AS FCH   Akademický senát Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně, 
Statut FCH   Statut Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně, 
VR FCH   Vědecká rada Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně, 
DK FCH   Disciplinární komise Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně, 
IS VUT   Informační systém VUT. 

 

Článek 2 
Zaměření, střednědobá orientace a strategické záměry 

1.  FCH uskutečňuje v rámci své působnosti vzdělávací a v souvislosti s tím vědeckou a výzkumnou, 
vývojovou a inovační, uměleckou nebo další tvůrčí činnost (dále jen „tvůrčí činnost“).  

2.  Vzdělávací  a  tvůrčí  činnost  na  FCH  se  soustřeďuje  zejména  do  oblastí  vzdělávání  Chemie  a 
Potravinářství (nařízení vlády č. 275/2016 Sb.), zasahuje však také do širokého rozpětí disciplín, v 
nichž  se  tyto  oblasti  stále  významněji  uplatňují  nebo  s  nimiž  v  praxi  souvisí  (např.  biologie, 
ekologie  a  životní  prostředí,  biotechnologie, medicína,  fyzika,  informatika, materiálové  vědy, 
environmentální vědy a další).  

3.  V  souladu  se  Statutem  VUT,  část  první,  čl.  3,  odst.  3  je  střednědobá  orientace  FCH,  její 
upřesňování a postup jejího naplňování formulován ve Strategickém záměru vzdělávací a tvůrčí 
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činnosti FCH  (dále  též  jen  jako „Strategický záměr FCH“) a v každoročně aktualizovaném plánu 
jeho realizace. 

4.  Podrobnosti  k  formě,  přípravě,  termínu  zpracování  a  postupu  projednávání  Strategického 
záměru FCH a plánů jeho realizace určuje dle Statutu VUT, část první, čl. 3, odst. 4 vnitřní norma 
VUT. Strategický záměr FCH  je zpracován v souladu se Strategickým záměrem VUT. Strategický 
záměr FCH a plány jeho realizace podléhají schválení AS FCH.  

 

Článek 3 
Činnosti a podpora činností 

1.  FCH uskutečňuje vzdělávací činnost:  

a) v akreditovaných studijních programech zveřejněných ve veřejné části internetových stránek 
FCH, 

b) v programech celoživotního vzdělávání v souladu s Řádem celoživotního vzdělávání Vysokého 
učení technického v Brně. 

2.  FCH  vyvíjí  tvůrčí  činnost,  která  pokrývá  celé  rozpětí  aktivit  od  badatelských  až  k  vývojovým  a 
operativním,  která  přináší  nové  aktuální  podněty,  ale  reaguje  i  na  potřeby  praxe,  a  která  se 
uskutečňuje zejména v oblastech základní dlouhodobé orientace podle čl. 2 Statutu FCH, a to i ve 
spolupráci  s  renomovanými  zahraničními  i  národními  vzdělávacími,  výzkumnými  i  výrobními 
institucemi na základě dlouhodobých i krátkodobých kontraktů a často za podpory poskytovatelů 
z úrovně EU i z úrovně národní. FCH aktivně reaguje na výzvy k podávání návrhů projektů.  

3.  FCH vyvíjí doplňkové činnosti, které se ve smyslu § 20, odst. 2 zákona uskutečňují v návaznosti na 
činnosti podle odst. 1 a 2 tohoto článku Statutu FCH a respektují metodická pravidla doplňkové 
činnosti stanovená na VUT. 

4. Pro podporu  činností podle odst. 1 a 2  tohoto  článku  Statutu  FCH, pro podporu harmonického 
rozvoje studentů a podporu akademického prostředí, FCH podle svých možností zejména: 

a) zajišťuje provoz knihovny, studoven a informačních sítí a zabezpečuje přístup ke knihovním a 
časopiseckým fondům a k elektronickým informacím; 

b) podporuje sportovní, tělovýchovné a kulturní aktivity studentů a zaměstnanců; 
c) pečuje  o  sociální  podmínky  v  rozsahu  svých  možností  včetně  příspěvku  na  stravování 

zaměstnanců. 

5. Dále FCH zejména 

a) vytváří  podmínky  pro  spolupráci  na  mezinárodní  úrovni,  pro  účast  v nadnárodních 
vysokoškolských  institucích  a  pro  mobilitu  studentů  a  akademických  pracovníků  a  tyto 
aktivity podporuje; 

b) rozvíjí  vztahy  zejména  s  vysokými  školami,  absolventy  FCH,  orgány  veřejné  správy  a  vyvíjí 
aktivity pro naplňování poslání, která pro VUT vyplývají z § 1 zákona, z tradic FCH a VUT a z 
akademických principů; 

c) rozvíjí spolupráci s ostatními fakultami chemicko‐technologickými a příbuzného charakteru v 
rámci ČR i v zahraničí a s dalšími školami a institucemi obdobného zaměření; 

d) rozvíjí spolupráci s průmyslovými podniky; 
e) podporuje činnost vědeckých, odborných, profesních a studentských sdružení; 
f) podporuje  kontakt  absolventů  FCH  a  bývalých  pracovníků  fakulty  se  současným  děním  na 

půdě fakulty i školy; 
g) podporuje aktivity přispívající k naplňování poslání VUT dle čl. 2 Statutu VUT. 
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ČÁST DRUHÁ 
AKADEMICKÁ OBEC A ZAMĚSTNANCI 

Článek 4 
Akademičtí pracovníci 

1.  Postavení akademických pracovníků FCH je vymezeno Statutem VUT, část druhá, čl. 4. 

 

Článek 5 
Studenti 

1.  Postavení studentů FCH jakožto členů akademické obce je vymezeno Statutem VUT, část druhá, 
čl. 5. 

 

Článek 6 
Další zaměstnanci 

1.  Další zaměstnanci, kteří působí na FCH vedle akademických pracovníků FCH, se podílejí na tvůrčí 
činnosti nebo zajišťují administrativní, ekonomické, organizační a technické činnosti, případně se 
podílejí na činnosti vzdělávací. 

2.  Na výuce se na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr mohou podílet  i další 
odborníci, kteří nejsou akademickými pracovníky FCH. 

3.  Odměňování dalších zaměstnanců se řídí Mzdovým řádem VUT. 

 

Článek 7 
Docenti a profesoři 

1.  Seznam oborů, ve kterých je fakulta oprávněna konat habilitační řízení nebo řízení ke jmenování 
profesorem, je zveřejněn ve veřejné části internetových stránek fakulty. 

 

Článek 8 
Hostující profesoři 

1.  Postavení hostujícího profesora upravuje Statut VUT, část druhá, čl. 8 a příloha č. 2, část první, 
Statutu VUT. 

 

Článek 9 
Emeritní profesoři 

1.  Postavení emeritního profesora upravuje Statut VUT, část druhá, čl. 9 a příloha č. 2, část druhá, 
Statutu VUT. 

 

Článek 10 
Členství v orgánech a grémiích 

1.  Činnost akademických pracovníků a studentů FCH v orgánech a grémiích vymezených zákonem 
a dalšími zákony vztahujícími se k poslání vysokých škol, zejména členství v: 

a) AS VUT a AS FCH, 
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b) Vědecké rady VUT, Vědecké rady FCH a vědeckých radách jiných vysokých škol a jejich fakult, 
c) Národním akreditačním úřadu pro vysoké školství a v jeho orgánech, 
d) orgánech reprezentace vysokých škol, 
e) Radě pro výzkum, vývoj a inovace, 
f) orgánech Evropské unie, 
g) orgánech  rozhodujících  o  poskytování  účelových  prostředků  na  zabezpečení  vzdělávací 

a tvůrčí činnosti, 

je významnou součástí povinností, které vyplývají z postavení člena akademické obce FCH.  

2. Vedoucí zaměstnanci akademických pracovníků na všech úrovních, stejně jako učitelé studentů, 
činných ve shora uvedených orgánech a grémiích  jsou povinni  jim vytvořit podmínky pro účast 
na jednáních a pro řádné plnění jejich poslání v těchto orgánech a grémiích. 
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ČÁST TŘETÍ 
AKADEMICKÉ TRADICE 

Článek 11 
Akademické obřady 

1.  Vnějším výrazem akademických tradic, práv a svobod na FCH a jeho součástech jsou akademické 
obřady a akademické insignie. 

2.  Akademickými  obřady  jsou  zejména  inaugurace  děkana,  imatrikulace,  promoce,  slavnostní 
zasedání vědecké rady, slavnostní shromáždění akademické obce a slavnostní ukončení studia v 
rámci celoživotního vzdělávání.  

3.  Imatrikulace na FCH je slavnostní akademický obřad, při němž jsou studenti slavnostně přijímáni 
do  akademické  obce  FCH  složením  imatrikulačního  slibu.  Text  slibu  je  uveden  v  příloze  č.  1 
Statutu FCH.  

4.  Promoce na  FCH  je  akademický obřad, při němž  je  absolventům  studijních programů  FCH po 
složení  slibu  slavnostně  předán  vysokoškolský  diplom.  Znění  slibu  absolventů  bakalářských, 
magisterských a doktorských studijních programů je uvedeno v Příloze č. 1 Statutu FCH. 

5.  Při akademických obřadech na FCH působí představitelé akademických orgánů VUT a FCH, jimiž 
jsou  rektor,  prorektoři,  děkan,  proděkani,  předseda  akademického  senátu,  ředitelé  ústavů, 
promotor a pedel, případně další zaměstnanci VUT a FCH, pověření rektorem nebo děkanem. 

 

Článek 12 
Akademické insignie, taláry a symboly 

1  Akademické  insignie a taláry nesmí být použity v místech a při příležitostech, které by nebyly z 
hlediska jejich charakteru důstojné ve smyslu akademických tradic, práv a svobod.  

2.  Při akademických obřadech  se používají  taláry uvedené v příloze  č. 2 Statutu FCH. Taláry  jsou 
oprávněni používat představitelé akademických orgánů VUT a FCH, tajemník, promotor a pedel, 
případně další zaměstnanci VUT a FCH pověření rektorem nebo děkanem (čl. 11, odst. 5). 

3.  Rozhodnutím  děkana  lze  talár  propůjčit  členům  vědecké  rady  fakulty,  akademického  senátu 
fakulty,  emeritním  profesorům,  významným  hostům  FCH,  akademickým  pracovníkům  a 
imatrikulovaným studentům fakulty. 

4.  Seznam insignií a symbolů FCH je uveden ve Statutu VUT, příloha č. 3 a Statutu FCH, příloha č. 2. 

 

Článek 13 
Čestná hodnost doctor honoris causa 

1.  Udělení čestné hodnosti doctor honoris causa se řídí čl. 13 Statutu VUT. 

 

Článek 14 
Medaile a ocenění 

1.  Jménem FCH uděluje medaile a ocenění děkan  jako uznání zejména za významné působení na 
FCH a zásluhy o rozvoj FCH, posílení postavení a prestiže fakulty v ČR i zahraničí, za významnou 
spolupráci s fakultou.  

2.  Udělují se: 

a) medaile I. stupně FCH,  
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b) pamětní medaile FCH.  

3.  Pravidla pro udělování medailí stanoví příslušná vnitřní norma FCH. 

4.  Ocenění a ceny (zejména ocenění a ceny za mimořádné výsledky) jsou vyhlašovány a udělovány 
na základě rozhodnutí děkana. 
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ČÁST ČTVRTÁ 
STUDIUM 

Článek 15 
Vzdělávací činnost 

1.  Vzdělávání na FCH se uskutečňuje: 

a) v akreditovaných studijních programech, 
b) v programech celoživotního vzdělávání. 

2.  Seznam schválených a akreditovaných studijních programů uskutečňovaných na FCH (dále  jako 
„studijní programy“) je uveřejněn ve veřejné části internetových stránek FCH.  

3.  Vzdělávací  činnost  na  fakultě  je  dále  upravena  ve  Studijním  a  zkušebním  řádu  VUT  a  v 
příslušných vnitřních předpisech fakulty. Vzdělávací činnost v celoživotním vzdělávání na fakultě 
je upravena v Řádu celoživotního vzdělávání VUT a v příslušné vnitřní normě fakulty. 

 

Článek 16 
Doklady o studiu 

1.  Výčet dokladů o studiu na FCH v souladu s ustanovením § 57 zákona upravuje čl. 21 Statutu VUT. 

2.   Potvrzení o  vykonaných  zkouškách na  FCH nebo potvrzení o  studiu na  FCH  vydává  fakulta na 
žádost studenta. 

 

Článek 17 
Úhrady za vydávání dokladů 

1.  FCH je oprávněna požadovat úhradu za vydání: 

a) dokladů studentům FCH na základě jejich žádosti, 
b) dokladů absolventům studia ve studijním programu FCH na základě jejich žádosti, 
c) náhradních dokladů, které jsou stanoveny zákonem, 
d) osvědčení vydávaná podle zákona, 
e) a dalších zákonem nespecifikovaných dokumentů. 

2.  Výše úhrad, případně její rozpětí, je stanoveno zákonem a vnitřní normou VUT.  

 

Článek 18 
Stipendia 

1.  Studentům může  být  přiznáno  stipendium.  Podmínky  pro  přiznání  stipendia  a  jejich  procesní 
zajištění upravuje Stipendijní řád VUT a příslušná prováděcí vnitřní norma FCH. 
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ČÁST PÁTÁ 
PŘIJÍMACÍ ŘÍZENÍ 

Článek 19 
Přijímání ke studiu 

1.  Přijímání  ke  studiu  ve  studijních  programech  FCH  se  řídí  Statutem  VUT,  část  pátá,  čl.  24  a 
příslušnou vnitřní normou FCH. 

 

Článek 20 
Přijímací zkouška 

1.  Přijímací zkouška na FCH se řídí Statutem VUT, část pátá, čl. 25 a příslušnou vnitřní normou FCH. 

 

Článek 21 
Pravidla pro přijímací řízení a podmínky pro přijetí ke studiu 

1.  V  souladu  se  Statutem  VUT,  část  pátá,  čl.  26  jsou  podrobná  pravidla  pro  přijímací  řízení  a 
podmínky  pro  přijetí  ke  studiu  ve  studijních  programech  FCH  stanoveny  příslušnou  vnitřní 
normou FCH, a to v návaznosti na zákon a vnitřní předpisy VUT.  

 

Článek 22 
Průběh přijímacího řízení 

1.  Průběh  přijímacího  řízení  na  FCH  se  řídí  Statutem  VUT,  část  pátá,  čl.  27  a  příslušnou  vnitřní 
normou FCH. Přijímací řízení uchazeče se zahajuje doručením  jeho písemné přihlášky ke studiu 
ve studijním programu FCH fakultě. Uchazeč podává písemnou přihlášku ke studiu ve studijním 
programu FCH v listinné nebo elektronické podobě (elektronicky pouze prostřednictvím IS VUT).  

 

Článek 23 
Rozhodování o přijetí ke studiu 

1.  Vydávání  rozhodnutí o přijetí ke  studiu upravuje  zákon a příslušná ustanovení  správního  řádu 
(zákon č. 500/2004 Sb.).  

2.  O přijetí ke studiu ve studijním programu, který uskutečňuje fakulta, rozhoduje děkan fakulty, a 
to v souladu se Statutem VUT, část pátá, čl. 28 a v souladu s příslušnou vnitřní normou FCH. 

 

Článek 24 
Zápis do studia 

1.  Zápis do studia na FCH se řídí Statutem VUT, část pátá, čl. 29 a příslušnou vnitřní normou FCH. 

 

Článek 25 
Podmínky studia cizinců 

1.  Podmínky studia cizinců v českém jazyce jsou dány Statutem VUT, část pátá, čl. 30, odst. 1 a 3. 

2.  Podmínky pro přijetí ke studiu a podmínky studia cizinců ve studijním programu v cizím jazyce na 
FCH se v souladu se Statutem VUT, část pátá, čl. 30, odst. 2 stanoví příslušnou vnitřní normou 
FCH. 
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ČÁST ŠESTÁ 
POPLATKY 

Článek 26 
Poplatek za úkony spojené s přijímacím řízením 

1.  Poplatek za úkony spojené s přijímacím řízením na FCH se řídí Statutem VUT, část šestá, čl. 31 a), 
b), c) a přílohou č. 4 Statutu VUT. 

 

Článek 27 
Poplatek za prodlouženou dobu studia 

1.  Poplatek  za  prodlouženou  dobu  studia  na  FCH  se  řídí  Statutem  VUT,  část  šestá,  čl.  31  d)  a 
přílohou č. 4 Statutu VUT. 

 

Článek 28 
Poplatek za studium ve studijním programu uskutečňovaném v cizím jazyce 

1.  Výši poplatku za studium pro cizince ve studijním programu FCH v cizím jazyce podle § 58, odst. 
4 zákona, Statutu VUT, část šestá, čl. 31 e) a přílohy č. 4 Statutu VUT určí děkan rozhodnutím. 

2.  V  případě mezinárodních  studijních  programů  FCH  typu  „Double  Degree  (Double  Diploma)“ 
nebo  „Joint  Degree“  se  výše  případného  poplatku  za  studium  v  cizím  jazyce  řídí  příslušnou 
smlouvou o uskutečňování studijního programu. 
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ČÁST SEDMÁ 
ORGÁNY FCH 

Článek 29 
Kategorizace 

1.  Orgány FCH jsou vymezeny § 25 zákona. Jejich postavení upravují § 26 až § 32 zákona a články 
30 až 34 Statutu FCH. 

2.  Samosprávnými akademickými orgány FCH jsou 

a) Akademický senát FCH, 
b) děkan, 
c) Vědecká rada FCH, 
d) Disciplinární komise FCH. 

3.  Dalším orgánem fakulty je tajemník. 

 

Článek 30 
Akademický senát FCH 

1.  Akademický senát FCH (AS FCH) je samosprávným akademickým orgánem FCH. Právní postavení 
AS FCH je upraveno v § 26 a § 27 zákona. AS FCH rozhoduje v záležitostech podle § 27, odst. 1 
zákona, vyjadřuje se zejména k záležitostem podle § 27, odst. 2 zákona. 

2.  Členství  v AS  FCH  je  nezastupitelné.  Slib  člena AS  FCH  je  uveden  v  Příloze  č.  2  Statutu  FCH. 
Členství  v  AS  FCH  je  neslučitelné  s  funkcí  rektora,  prorektora,  děkana,  proděkana,  ředitele 
vysokoškolského ústavu, ředitele další součásti, kvestora, kancléře, tajemníka fakulty nebo další 
součásti.  

3.  AS FCH je dvoukomorový a skládá se ze zástupců akademických pracovníků a studentů volených 
příslušnou částí akademické obce FCH z jejích řad takto:  

a) akademická obec je zastoupena celkem 10 akademickými pracovníky,  
b) všichni studenti dohromady jsou zastoupeni 5 studenty.  

4.  Funkční období členů AS FCH je tříleté a počíná dnem ustavujícího zasedání nově zvoleného AS 
FCH. Funkční období všech členů akademického senátu fakulty skončí, jestliže akademický senát 
po dobu šesti měsíců nekoná podle § 27 zákona. 

5.  Členství v AS FCH v průběhu funkčního období zaniká:  

a) vzdáním  se  funkce  písemně  oznámeným  předsedovi  AS  FCH.  V případě  doručení  tohoto 
oznámení  předsedovi  AS  FCH  na  zasedání  AS  FCH  zaniká  členství  okamžikem  předání 
(doručením) písemného oznámení o vzdání se funkce. V ostatních případech se za den zániku 
členství  považuje  den  následující  po  dni,  kdy  oznámení  o  vzdání  se  funkce  bylo  doručeno 
předsedovi AS FCH, 

b) dnem zániku členství v části akademické obce, kterou byl člen zvolen, 
c) úmrtím. 

6.  Ustanovení odstavce 6 písm. b) se nevztahuje na člena AS FCH, který byl zvolen z řad studentů 
a v důsledku řádného ukončení studia v jednom nebo více studijních programech, k němuž došlo 
v průběhu  jeho  funkčního  období,  není  studentem  žádného  ze  studijních  programů 
uskutečňovaných  součástí VUT,  za  kterou byl do AS  FCH  zvolen, pokud nejpozději  v den,  kdy 
řádně ukončí poslední z nich, podá písemnou nebo elektronickou přihlášku ke studiu v dalším 
studijním programu uskutečňovaném  fakultou  (dále  jen  „další  studijní program“).  Této osobě 
zaniká členství v AS FCH:  
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a) dnem,  kdy  nabylo  právní moci  rozhodnutí  o  jejím  nepřijetí  ke  studiu  v  dalším  studijním 
programu,  

b) dnem následujícím po dni, ve kterém marně uplynula lhůta stanovená pro její zápis do studia 
v dalším studijním programu,  

c) stala‐li se studentem dalšího studijního programu, dnem uplynutí funkčního období člena AS 
FCH, případně z jiného důvodu zániku členství uvedeného v odstavci 6. 

7.  Způsob volby členů a jejich náhradníků, organizační strukturu, způsob ustavení orgánů upravuje 
Volební řád AS FCH, pravidla  jednání AS FCH a  jeho orgánů upravuje Jednací řád AS FCH, které 
oba  jakožto vnitřní předpisy FCH podléhají schválení AS FCH a dle čl. 53, odst. 3A Statutu VUT 
také AS VUT.  

8.  Činnost AS FCH administrativně a materiálně zabezpečuje děkanát fakulty. 

9.  Děkan, proděkan, tajemník a ředitel ústavu jsou povinni poskytnout AS FCH informace potřebné 
pro jeho činnost.  

10.  Činnost AS FCH se řídí zákonem a vnitřními předpisy fakulty.  

 

Článek 31 
Děkan 

1.  V čele FCH je děkan. Jedná a rozhoduje za VUT ve věcech FCH, pokud zákon nestanoví jinak. 

2.  Funkční období děkana  je  čtyřleté. Funkci děkana může  tatáž osoba vykonávat na  téže  fakultě 
nejvýše dvě po sobě bezprostředně jdoucí funkční období. 

3.  Děkana jmenuje a odvolává na návrh AS FCH rektor.  

4.  Podle § 28, odst. 5 zákona děkan: 

a) vydá rozhodnutí o počtu proděkanů a rozsahu jejich působnosti po vyjádření AS FCH, 
b) vydá rozhodnutí o tom, který proděkan je oprávněn jej zastupovat v plném rozsahu, 
c) vydává pověření k zastupování v jednotlivých případech. 

5.  Děkan dále zejména: 

a) jmenuje a odvolává vedoucí organizačních částí fakulty, 
b) rozhoduje  o  udělení  oprávnění  k  finančním  operacím  v  rámci  nakládání  s přidělenými 

finančními prostředky fakulty, 
c) navrhuje  rektorovi  z  řad  zaměstnanců  FCH  kandidáty na  členství  ve  statutárních orgánech 

právnických osob zakládaných VUT. 

 

Článek 32 
Vědecká rada  

1.  Předsedou VR FCH je děkan. 

2.  Členy VR jmenuje a odvolává děkan. V návrhu na jmenování členů VR přihlíží děkan ke vzdělávací 
a  tvůrčí  činnosti,  které  tvoří  zaměření  fakulty.  AS  FCH  dává  děkanovi  předchozí  souhlas  ke 
jmenování  a odvolání  členů VR, přičemž návrhy  k udělení  tohoto  souhlasu předkládá AS  FCH 
děkan. 

3.  Děkan je oprávněn jmenovat stálé hosty VR FCH, kteří se účastní jednání s hlasem poradním. 

4.  Funkční období členů VR FCH je čtyřleté. 

5.  Členství ve VR FCH v průběhu funkčního období zaniká: 



12 

a) odvoláním, 
b) vzdáním se funkce písemně oznámeným děkanovi,  
c) úmrtím. 

6.  Činnost VR FCH se řídí Jednacím řádem Vědecké rady, který jakožto vnitřní předpis FCH podléhá 
schválení AS FCH a dle čl. 53, odst. 3A Statutu VUT také AS VUT.  

 

Článek 33 
Disciplinární komise  

1.  Disciplinární komise FCH projednává disciplinární přestupky studentů fakulty a podává návrh na 
rozhodnutí děkanovi. 

2.  DK FCH je šestičlenná: tři členové jsou jmenováni z řad studentů, tři členové z řad akademických 
pracovníků.  

3.  Členy DK FCH jmenuje děkan. Návrh děkana na jmenování členů DK FCH schvaluje AS FCH.  

4.  Členové DK FCH si ze svého středu volí předsedu. 

5.  Funkční období členů DK FCH je dvouleté. 

6.  Členství v DK FCH v průběhu funkčního období zaniká: 

a) odvoláním z funkce děkanem se souhlasem AS FCH, 
b) zánikem členství v akademické obci fakulty,  
c) vzdáním se funkce písemně oznámeným děkanovi,  
d) úmrtím. 

7.  DK FCH se řídí Disciplinárním řádem pro studenty FCH, který jakožto vnitřní předpis FCH podléhá 
schválení AS FCH a dle čl. 53, odst. 3A Statutu VUT také AS VUT. 

 

Článek 34 
Tajemník 

1.  Tajemník  řídí hospodaření a vnitřní správu  fakulty v  rozsahu stanoveném zákonem a vnitřními 
normami VUT a FCH. 

2.   Další  pravomoci  a  odpovědnosti  tajemníka  stanoví  děkan  prostřednictvím  vnitřních  norem 
fakulty. 

3.   Tajemníka jmenuje a odvolává děkan. Tajemníkovi není určeno funkční období, jeho působení je 
časově ohraničeno jmenováním a odvoláním. 

4.   Svojí činností je tajemník odpovědný děkanovi. 

5.   Tajemník  zpracovává  návrh  rozdělení  finančních  prostředků  fakulty  a  návrh  výroční  zprávy  o 
činnosti a výroční zprávy o hospodaření fakulty. 

6.   V  případě  prokazatelného  ohrožení  neztrátovosti  hospodaření  fakulty  je  tajemník  povinen 
předložit děkanovi návrh opatření vedoucích k nápravě. 
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ČÁST OSMÁ 
ORGANIZAČNÍ A ŘÍDÍCÍ STRUKTURA 

Článek 35 
Členění FCH 

1.  Fakulta  chemická  se  člení  na  fakultní  pracoviště,  tzv.  součásti  fakulty.  Součástmi  fakulty  jsou 
zejména:  

a) ústavy 

 Ústav fyzikální a spotřební chemie  

 Ústav chemie materiálů  

 Ústav chemie a technologie ochrany životního prostředí  

 Ústav chemie potravin a biotechnologií  
b) výzkumná centra 

 Centrum materiálového výzkumu 
c) děkanát.  

2.   Ve věci vnitřní organizace FCH  rozhodují za VUT v  souladu  s § 24 zákona orgány FCH. Způsob 
řízení, vzájemné vztahy, poslání a působnost organizačních částí fakulty (tj. ústavů, výzkumných 
center a děkanátu)  stanoví Organizační  řád FCH, který  jakožto vnitřní normu  fakulty vydává v 
souladu s čl. 53, odst. 4A Statutu VUT děkan FCH a dle čl. 41, odst. 7 Statutu FCH schvaluje AS 
FCH.  

3.  Podle  aktuální  potřeby  dané  např.  projektovými  výzvami  nebo  rozvojem  a  diferenciací 
odborných  disciplín může  FCH  zřizovat  další  organizační  části  nebo modifikovat  názvy  svých 
organizačních částí. 

 

Článek 36 
Ústavy a výzkumná centra  

1.  Ústav je základním vědecko‐pedagogickým útvarem fakulty, který zajišťuje: 

a) vzdělávání v akreditovaných studijních programech a v programech celoživotního vzdělávání, 
b) vědeckou a tvůrčí činnost, 
c) doplňkovou činnost v oblastech dle odbornosti ústavu. 

2.   Ústav garantuje výuku studijních předmětů prováděnou pracovníky ústavu podle akreditovaných 
studijních programů v bakalářském, magisterském a doktorském studiu. 

3.  Obdobné postavení  jako ústavy mají v organizační struktuře fakulty výzkumná centra, vzniklá v 
souvislosti s řešením projektů. Výzkumná centra se podílejí na činnostech fakulty vyplývajících ze 
zákona s tím, že jejich vědecké, výzkumné, vývojové a pedagogické aktivity jsou orientovány na 
plnění  úkolů  a  dosažení  cílů  v  oblastech  definovaných  příslušným  výzkumným  programem 
a/nebo konkrétním projektem, z jehož účelové podpory bylo příslušné centrum vybudováno. 

4.   Ústavy  a  výzkumná  centra  jsou  organizačními  částmi  fakulty  samostatně  hospodařícími  s 
přidělenými prostředky. 

5.   Ředitele ústavu  a  výzkumného  centra  jmenuje  a odvolává děkan.  Funkci obsazuje na  základě 
výběrového řízení.  

6.   Ředitelé ústavů musí být členy akademické obce FCH.  

7.   Ústavy/centra  mohou  být  organizačně  členěny/členěna  na  oddělení  a/nebo  laboratoře. 
Jednotlivá  oddělení/laboratoře  řídí  vedoucí,  kteří  jsou  ze  své  činnosti  odpovědní  řediteli 
ústavu/centra.  
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Článek 37 
Řídící struktura 

1.  Řídicí  strukturu FCH  tvoří děkan, proděkani,  tajemník,  ředitelé ústavů a výzkumných  center, a 
podle rozhodnutí děkana vedoucí zaměstnanci dalších součástí fakulty. 

2.  Funkce  ředitele  ústavu  a  výzkumného  centra  je  neslučitelná  s  funkcí  děkana,  proděkana  a 
tajemníka fakulty. 

3.  Ředitel ústavu jmenuje a odvolává vedoucí odborů, jednoho či více svých zástupců a jednoho či 
více  tajemníků  ústavu.  Jmenování  a  odvolání  zástupců  a  vedoucích  odborů  provádí  po 
projednání s děkanem. 

 

Článek 38 
Poradní sbory a pracovní skupiny 

1.   Poradní sbory jsou zřizovány pro pravidelné a dlouhodobé zabezpečování činností fakulty. 

2.   Pracovní skupiny  jsou zřizovány pro plnění závažných operativních úkolů, případně k  řešení ad 
hoc problémů a zadání. 

3.   Poradní  sbory  zřizuje děkan, proděkani a  tajemník v  rámci  svých pravomocí a odpovědností a 
těmto sborům předsedají, pokud neurčí jinak. Obdobně jsou zřizovány pracovní skupiny. 

4.   Pokud je to účelné, je vydán jednací řád daného poradního sboru formou vnitřní normy fakulty. 

5.   Trvalé poradní sbory jsou zejména: 

a) Vedení fakulty ve složení děkan, proděkani, tajemník a další osoby dle rozhodnutí děkana; 
b) Kolegium  děkana  ve  složení  děkan,  proděkani,  tajemník,  ředitelé  ústavů,  předseda  AS, 

zástupce studentské komory AS a další osoby dle rozhodnutí děkana; 
c) Rada bakalářských a magisterských studijních programů; 
d) Oborové rady doktorských studijních programů. 

6.   Činnost  v poradních  sborech a pracovních  skupinách  je povinností příslušných  zaměstnanců a 
studentů.  Vedoucí  zaměstnanci  akademických  pracovníků  a  učitelé  studentů,  kteří  jsou  členy 
poradních  sborů  a  pracovních  skupin,  jsou  povinni  jim  vytvořit  přiměřené  podmínky  a 
podporovat jejich práci v těchto sborech a skupinách. 

 

Článek 39 
Rozhodování, zastupování a podepisování jménem fakulty 

1.  V  rámci  samostatné působnosti  fakulty  vymezené ustanovením § 24  zákona  a  Statutem VUT, 
část osmá, čl. 43, odst. 6 je oprávněn k právnímu jednání za VUT ve věcech FCH: 

a) děkan, 
b) proděkan, v rámci spravovaných agend a v rozsahu plné moci udělené děkanem, 
c) tajemník, v rámci působnosti stanovené rozhodnutím děkana a v rozsahu plné moci udělené 

děkanem, 
d) ředitel ústavu nebo ředitel výzkumného centra v rozsahu plné moci udělené děkanem. 

2)   Jiná osoba je oprávněna k právnímu jednání za VUT ve věcech FCH pouze na základě plné moci 
udělené osobami uvedenými shora v odst. 1 písmeno a) až d) v rozsahu jejich působnosti, anebo 
pokud tak vyplývá z vnitřního předpisu či vnitřní normy FCH. 
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3)   Podepisování  za  VUT  ve  věcech  FCH  se  děje  tak,  že  k  názvu  FCH,  případně  s  uvedením  její 
organizační části, připojí oprávněná osoba svůj podpis spolu s otiskem razítka FCH (je‐li užíváno). 
Náležitosti razítek a jejich použití upravuje vnitřní norma VUT.    



16 

ČÁST DEVÁTÁ 
VNITŘNÍ PŘEDPISY A NORMY 

Článek 40 
Vnitřní předpisy FCH 

1.  Vnitřní předpisy FCH tvoří v souladu s § 33 odst. 2 zákona a Statutem VUT, část devátá, čl. 53, 
odst. 1, 2, 3A: 

a) Statut FCH, 
b) Volební řád Akademického senátu FCH, 
c) Jednací řád Akademického senátu FCH, 
d) Jednací řád Vědecké rady FCH, 
e) Disciplinární řád FCH pro studenty.  

2.  Vnitřní  předpisy  fakult  a  jejich  změny  schvaluje  AS  FCH,  který  je  následně  prostřednictvím 
předsedy AS postupuje ke schválení AS VUT. Vnitřní předpisy FCH se v souladu s § 33, odst. 5 
zákona zveřejňují ve veřejné části internetových stránek fakulty spolu s údajem o jejich platnosti 
a účinnosti. 

3.   FCH se řídí vnitřními předpisy VUT (Statut VUT, část devátá, čl. 51), jejichž uplatnění a procesní 
zajištění v podmínkách FCH může být blíže specifikováno vnitřními normami FCH, které podléhají 
schválení AS FCH. 

 

Článek 41 
Vnitřní normy FCH 

1.  FCH se řídí vnitřními normami VUT (Statut VUT, část devátá, čl. 52), jejichž uplatnění a procesní 
zajištění v podmínkách FCH může být blíže specifikováno vnitřními normami FCH. 

2.   K vnitřním normám FCH patří zejména: 

a) Organizační řád FCH; 
b) směrnice  –  jakožto  vnitřní  normy  dlouhodobé  působnosti,  které  upravují  organizační  a 

procesní  nastavení  na  FCH  jako  celku,  určují  pravidla  a  postupy,  týkající  se  zejména 
metodických a organizačních záležitostí FCH a  jejích organizačních  částí; případně detailněji 
specifikují uplatnění a procesní zajištění vnitřních předpisů a norem VUT v podmínkách FCH; 

c) rozhodnutí – obvykle  řeší zásadní organizační a procesní nastavení FCH  jako celku, upravují 
provádění vybraných činností, a to zpravidla osobně, místně nebo časově omezených; 

d) pokyny – týkají se dílčích nebo operativních záležitostí FCH. 

3.   Vnitřní normy FCH upravují zejména: 

a) strukturu a postavení organizačních částí fakulty, 
b) pravidla pro přijímací řízení a podmínky pro přijetí ke studiu (Statut VUT, část pátá, čl. 26), 
c) náležitosti a zajištění uskutečňování studijních programů, 
d) podmínky studia cizinců ve studijních programech v cizím  jazyce,  (Statut VUT,  část pátá,  čl. 

30), 
e) výši poplatku  za  studium  cizinců ve  studijním programu v  cizím  jazyce, v  rozmezí určeném 

rozhodnutím rektora (Statut VUT, část šestá, čl. 31), 
f) vnitřní pravidla hospodaření, 
g) vnitřní systém zajišťování kvality a hodnocení vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností. 
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4.   Průběžně  aktualizovaný  seznam  nejdůležitějších  dokumentů,  vnitřních  předpisů  a  norem  FCH 
spolu s údaji o jejich schválení či projednání AS FCH, resp. AS VUT, a o jejich platnosti a účinnosti 
se zveřejňuje na intranetu VUT. Výjimkou jsou pravidla pro přijímací řízení a podmínky pro přijetí 
ke studiu, které jsou zveřejněny ve veřejné části internetových stránek FCH. 

5.  Vnitřní normy FCH vydává v rozsahu svých kompetencí vymezených zákonem, Statutem VUT a 
Statutem FCH děkan fakulty. 

6.   V souladu se Statutem VUT, část devátá, čl. 53, odst. 4A vnitřní normy FCH nepodléhají schválení 
AS VUT. 

7.   Vnitřní  normy  FCH,  jejichž  schválení  akademickým  senátem  fakulty  předepisuje  zákon  (§  27, 
odst.  1  zákona)  nebo  které  dlouhodobě  či  podstatně  ovlivňují  fungování  fakulty,  podléhají 
schválení AS FCH. AS FCH schvaluje zejména následující vnitřní normy FCH:  

a) Organizační řád FCH; 
b) vnitřní normy k uplatnění Studijního a zkušebního řádu VUT (Statut VUT, část devátá, čl. 51, 

odst. 1, písm. g) a Stipendijního řádu VUT (Statut VUT, část devátá, čl. 51, odst. 1, písm. h) v 
podmínkách FCH; 

c) pravidla rozdělení finančních prostředků FCH;  
d) pravidla pro přijímací řízení a podmínky pro přijetí ke studiu ve studijních programech FCH (§ 

27, odst. 1e) zákona). 

8.  Další vnitřní normy FCH, zejména návrhy studijních programů realizovaných na FCH (§ 27, odst. 2 
zákona) AS FCH projednává a vyjadřuje se k nim. 
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ČÁST DESÁTÁ 
PRAVIDLA HOSPODAŘENÍ 

Článek 42 
Rozdělení finančních prostředků 

1.  Pravidla pro rozdělení finančních prostředků FCH předkládá děkan ke schválení AS FCH. Pravidla 
zohledňují  Strategický  záměr  FCH  a  plán  jeho  realizace.  Součástí  pravidel  pro  rozdělení 
finančních  prostředků  je  postup  hospodaření  fakulty  do  schválení  rozdělení  finančních 
prostředků AS. 

2.  V případě, že AS FCH neschválí návrh rozdělení finančních prostředků FCH předložený děkanem, 
předloží děkan nový návrh do 30 dnů. Do schválení rozdělení finančních prostředků ze strany AS 
FCH se bude postupovat podle postupu, který je uvedený v Pravidlech rozpočtu.  

3.   V  případě,  že  nákladové  středisko  FCH  nedodrží  přidělený  podíl  finančních  prostředků  a  ze 
zpracované analytické evidence mu vyplyne ztráta, předloží děkan AS FCH návrh řešení. 

 

Článek 43 
Majetek a hospodaření 

1.  Fakulta hospodaří s majetkem VUT, který jí byl dán rozhodnutím rektora do správy. 

2.  Podrobnosti k zabezpečení evidence majetku, odpovědnosti a pravomoci stanoví vnitřní normy 
VUT. 

3.   Využívání finančních prostředků FCH kontroluje AS FCH (§ 27 odst. 1 písm. c) zákona). 

4.   Kontrola hospodaření organizačních  částí FCH  je prováděna minimálně  jednou  za  rok a  za  její 
zajištění je odpovědný tajemník FCH. 
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ČÁST JEDENÁCTÁ 
DORUČOVÁNÍ A ÚŘEDNÍ DESKA 

Článek 44 
Doručování studentům a uchazečům o studium na FCH 

1.  FCH  doručuje  písemnosti  studentům  FCH  a  uchazečům  o  studium  na  FCH  v souladu  s 
ustanoveními zákonů v platném znění a s ustanoveními Statutu VUT, část jedenáctá, čl. 58. 

2.   Fakulta v řízeních podle ustanovení § 50 zákona doručuje písemnosti uchazečům o studium: 

a) sama nebo prostřednictvím provozovatele poštovních služeb, 
b) je‐li rozhodnutím vydaným v řízení podle ustanovení § 50 zákona vyhověno žádosti uchazeče 

o přijetí ke studiu, rozhodnutí se uchazeči doručí prostřednictvím Informačního systému VUT 
(IS VUT), pokud s tímto způsobem doručení uchazeč předem na přihlášce souhlasil. 

Za  den  doručení  a  oznámení  rozhodnutí  podle  ustanovení  písmena  b)  se  v  takovém  případě 
považuje první den následující po zpřístupnění rozhodnutí v IS VUT uchazeči. 

3.   Rozhodnutí  fakulty  ve  věcech  uvedených  v  ustanovení  §  68  odst.  1  písm.  a),  b)  a  d)  zákona, 
kterým se vyhovuje žádosti studenta, a rozhodnutí ve věcech uvedených v ustanovení § 68 odst. 
1 písm. e) zákona se doručují rovněž prostřednictvím IS VUT. 

Za den doručení a oznámení rozhodnutí se v takovém případě považuje první den následující po 
zpřístupnění rozhodnutí v IS VUT studentovi. 

4.   Učinění výzvy vyjádřit se k podkladům rozhodnutí učiněného podle § 68 odst. 1 písm. g) zákona, 
se doručuje prostřednictvím IS VUT. 

5.   Nepodaří‐li  se písemnost  v  řízení podle ustanovení § 68  zákona doručit  z důvodu,  že  student 
nesplnil  povinnost  uvedenou  v  ustanovení  §  63  odst.  3  písm.  b)  zákona,  nebo  nepodaří‐li  se 
písemnost  doručit  na  adresu  pro  doručování  nahlášenou  studentem,  doručí  se  písemnost 
veřejnou vyhláškou  (na úřední desce), přičemž vysoká škola není povinna ustanovit studentovi 
opatrovníka. 

 

Článek 45 
Úřední deska 

1.  V souladu s § 26 správního řádu a se Statutem VUT se zřizuje úřední deska FCH. Odpovědného 
správce pro úřední desku FCH určuje děkan. 

2.  Podrobnosti o umístění a zpřístupnění úřední desky FCH definuje vnitřní norma FCH. 

 

Článek 46 
Veřejná část internetových stránek FCH 

1.  FCH zveřejňuje ve veřejné části internetových stránek údaje požadované zákonem. 
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ČÁST DVANÁCTÁ 
OSTATNÍ USTANOVENÍ 

Článek 47 
Hodnocení činností fakulty 

1.  Kvalita, úroveň a efektivnost činností na FCH  je posuzována ve vztahu k Strategickému záměru 
FCH, v porovnání s  jinými domácími a zahraničními  fakultami obdobného zaměření,  jakož  i dle 
uznání a zájmu veřejnosti. 

2.  Zabezpečení systému řízení kvality stanoví vnitřní norma FCH, která reflektuje rovněž požadavky 
normy ČSN EN ISO 9001. 

3.   Výsledky  hodnocení  činností  fakulty  jsou  podkladem  pro  strategická  i  operativní  rozhodnutí 
děkana a využívají  se při  zpracování Strategického  záměru FCH a plánů  jeho  realizace a  jejich 
aktualizací, a to tak, aby pozitivně ovlivňovaly hlavní činnosti fakulty.  

 

Článek 48 
Jednotný vizuální styl 

1.  Fakulta  užívá  jednotný  vizuální  styl  VUT,  kterým  se  VUT  prezentuje  navenek  i  ve  vnitřních 
vztazích. 

2.   Úprava vizuálního stylu VUT je obsažena ve vnitřní normě VUT.  

 

Článek 49 
Informační systémy 

1.  Fakulta provozuje informační systém fakulty a využívá informační systémy VUT. 

2.   Bližší specifikace informačního systému fakulty, rozvedení jeho obsahu, fungování a konkretizace 
povinností součástí fakulty vůči nim, je upraveno ve vnitřní normě fakulty.  

3.  Zaměstnanci  fakulty  a  členové  akademické  obce  fakulty  jsou  povinni  IS  VUT  řádně  užívat  a 
zadávat do nich včas požadované nebo potřebné informace. 
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ČÁST TŘINÁCTÁ 
PŘECHODNÁ A ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 

Článek 50 
Přechodné ustanovení 

1.  Pravomoci  FCH  vyplývající  z  akreditací  studijních  programů,  habilitačních  nebo  jmenovacích 
řízení  udělených  před  1.  září  2016  zůstávají  tímto  statutem  nedotčeny,  a  to  ve  smyslu 
přechodných ustanovení zavedených zákonem č. 137/ 2016 Sb., čl. II. 

 

Článek 51 
Zrušovací ustanovení 

1.  Zrušuje se Statut Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně schválený Akademickým 
senátem FCH VUT dne 29. 5. 2008 a Akademickým senátem VUT dne 28. 6. 2008. 

 

Článek 52 
Závěrečná ustanovení 

1.  Statut FCH nabývá platnosti i účinnosti dnem schválení AS VUT. 

2.  Součástí Statutu jsou tyto přílohy: 

 Příloha č. 1 – Akademické sliby na FCH 

 Příloha č. 2 – Symboly FCH 

 

 

 

 

 
…………………………………………...........          ………………………………………..... 
prof. Ing. Martina Klučáková, Ph.D., v.r.         prof. Ing. Martin Weiter, Ph.D., v.r. 
předsedkyně AS FCH              děkan FCH VUT 
 
 
 
 

………………………………………. 
doc. Dr. Ing. Petr Hanáček, v.r. 
předseda AS VUT 
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PŘÍLOHA Č. 1 
AKADEMICKÉ SLIBY NA FCH 

Slib člena Akademického senátu FCH  

  Slibuji, že jako člen Akademického senátu Fakulty chemické Vysokého učení technického v Brně 
budu vždy jednat v souladu s právními normami státu a s vnitřními předpisy a vnitřními normami 
univerzity a  fakulty. Budu ctít demokratické a akademické principy a budu  jednat v souladu se 
svým  svědomím  a  s  plnou  odpovědností  vůči  akademické  obci,  v  zájmu  Vysokého  učení 
technického  v Brně a  všech  jeho  součástí,  v  zájmu  jeho postavení, úrovně  a  rozvoje,  v  zájmu 
obecné vzdělanosti a vysokého školství.  

 

Imatrikulační slib studenta  

  Slibuji,  že budu  svědomitě plnit  všechny povinnosti,  které  vyplývají  z mého  studia na  Fakultě 
chemické  Vysokého  učení  technického  v  Brně.  Budu  pracovat  a  studovat  tak,  abych  byl  co 
nejlépe  připraven  na  své  budoucí  povolání.  Slibuji,  že  na  akademické  půdě  i mimo  ni  budu 
vystupovat tak, abych nepoškodil vážnost fakulty a celé školy. 

 

Slib absolventa bakalářského studijního programu 

  Slibuji, že při své činnosti budu vždy využívat znalostí získaných na Fakultě chemické Vysokého 
učení  technického  v  Brně  a  zkušeností  nabytých  v  praxi  k  vytváření  děl  vysoké  technické, 
ekonomické a estetické úrovně. Nezpronevěřím se právním a etickým normám a svým jednáním 
nepoškodím dobré  jméno  fakulty. Vynaložím veškeré úsilí, abych  svou  činností neohrožoval(a) 
životní prostředí, a aby výsledky mé práce přispěly  k  rozvoji  společnosti. Slibuji,  že budu vždy 
hájit čest a vážnost fakulty, na které jsem získal(a) vysokoškolské vzdělání. 

 

Slib absolventa navazujícího magisterského studijního programu 

  Slibuji, že při své činnosti budu vždy využívat znalostí získaných na Fakultě chemické Vysokého 
učení  technického  v  Brně  a  zkušeností  nabytých  v  praxi  k  vytváření  inženýrských  děl  vysoké 
technické,  ekonomické  a  estetické  úrovně.  Nezpronevěřím  se  právním  a  etickým  normám  a 
svým  jednáním  nepoškodím  dobré  jméno  VUT  v  Brně.  Vynaložím  veškeré  úsilí,  abych  svou 
činností neohrožoval(a) životní prostředí a aby výsledky mé práce přispěly k rozvoji společnosti. 
Slibuji, že budu vždy hájit čest a vážnost fakulty, na které jsem získal(a) vysokoškolské vzdělání. 
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PŘÍLOHA Č. 2 
SYMBOLY FCH 

Symboly FCH představují logo, insignie a taláry. 

 

Logo FCH 

1.  Logo  FCH  je  definováno  jednotným  vizuálním  stylem  VUT  dle  čl.  61  Statutu  VUT  a  příslušné 
vnitřní normy VUT. 

 

Insignie FCH 

1.  Insigniemi FCH jsou žezlo a řetězy. Jejich fotodokumentace je uložena v archivu VUT.  

a) Žezlo  

  Žezlo  je  inspirováno  strukturami  nazíranými  přes mikroskop,  zkoumanými  a  rozebíranými  do 
posledních částeček, které do sebe zapadají, vzájemně se drží a tvoří svět kolem nás. Žezlo nemá 
klasické  dělení  na  dřík  a  korunu.  Jádrem  žezla  je  zlacená  duralová  tyč  okolo  níž  je  podélně 
rozloženo šest pásů z  leštěného stříbra. V horní  třetině  je do každého druhého pásu prořezán 
nápis Fakulta chemická VUT v Brně a rok jejího založení římskými číslicemi. Tyč a pásy svírá šest 
prstenců  z  litého  a  cizelovaného  stříbra  ve  tvaru  hvězd  vepsaných  do  šestiúhelníku.  Celková 
délka žezla je 120 cm. Použité stříbro je 900/1000 zákonné ryzosti. 

b) Řetězy  

  Řetězy jsou inspirovány chemickými vzorci, kamenem mudrců, moravskou orlicí a logem Fakulty 
chemické VUT v Brně. 

  Řetěz děkana 

  Řetěz  děkana  sestává  z  hlavní medaile,  zavěšené  na  řetězu,  tvořeném  jedním  přechodovým 
článkem  a  19  ks  běžných  článků  řetězu.  Všechny  díly  jsou  ražené  dle modelů  akademického 
sochaře Michala Vitanovského, spojované kroužky. Materiál celého  řetězu  je stříbro 925/1000, 
povrchová úprava patinou na starostříbro, zhotoven byl v Mincovně Kremnica státní podnik pod 
zák.  č. 40772  (V 651 D 070/0001 SP). Hlavní medaile  je oboustranná průměru 70 mm  (vlastní 
reliéf průměru 60 mm plus 5 mm hladký  zlacený okraj), na  líci  stylizované  chemické vzorce a 
kámen mudrců, na  rubu  původní  a  současná budova  fakulty.  Spojovací přechodový  článek  je 
jednostranný,  tvaru  dvojnásobného  ležatého  šestiúhelníku  s motivem moravské  orlice. Běžné 
články  řetězu  jsou šestiúhelníkové s  logem FCH VUT. Délka  řetězu  je 150 cm, puncován hlavní 
článek řetězu, řetěz je opatřen distančním řetízkem. 

  Řetězy proděkanů 

  Řetězy proděkanů jsou shodné s řetězem děkana, pouze hlavní medaile je průměru 60 mm bez 
zlatého orámování. Zhotoveny pod zák. č. 40772 (V 651 D 060/0001 SP). 

  Řetěz předsedy AS FCH 

  Řetěz předsedy akademického senátu je shodný s řetězy proděkanů, ale materiál je patinovaný 
pískovaný tombak MS 90. Zák. č. 50071 ( V 650 D 060/0001 BP). Razidla všech prvků řetězů jsou 
archivována  v Mincovně  Kremnica  jako  nástroje mincovny.  Všechny  insignie  jsou  uloženy  na 
sametu v etujích. 
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Taláry FCH 

1.  Taláry  děkana,  proděkanů,  promotora,  předsedy AS  FCH  a  tajemníka  jsou  zhotoveny  v  barvě 
černé s antracitovými doplňky, doplněny čapkou černé barvy. Talár pedela  je zhotoven v barvě 
antracitové, doplněný čapkou téže barvy.  

2.  Fotodokumentace talárů FCH je uložena v archivu VUT.  

 


