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UvoD

V této aktualizaci nejsou opakovany obecné cile z Dlouhodobého zaméru na obdobi 2011-

2015.

AKTUALIZACE CiLU A PRIORIT PRO ROK 2014

VZDELAVACI CINNOST

e Rozvijet vSechny akreditované studijni obory FSI. V bakalarském studiu se jedna zejména
o vseobecny obor ,,Strojni inzenyrstvi* (resp. ,,Zaklady strojniho inzenyrstvi — pokud
tuto zménu nazvu schvali Akreditaéni komise CR), interdisciplinarni a mezifakultni obory
a dale profesné orientované obory.

e Pri zabezpeCovani interdisciplinarnich a mezifakultnich oborti nadale spolupracovat
s dal§imi soucastmi VUT, s tstavy Akademie véd CR a Piirodovédeckou fakultou MU.

e Akreditace, inovace studijnich pland:

@)
®)

o

Posilovat rozvoj prezentacnich a publika¢nich dovednosti studentd.

Podporovat samostatnou a tymovou praci studentl, napiiklad zavadénim
projektovych forem vyuky do studijnich plant.

Podporovat zafazovani predméti jinych soucasti VUT do nabidky nepovinnych
predméta FSI.

Z divodu efektivity vyuky nadéale nerozSifovat portfolio bakaladfskych obort (s
ptipadnou vyjimkou mezinarodnich obora typu ,,double diploma* a ,,joint degree*.
Pfi inovacich studijnich plant nezvySovat objem zapocitatelné vyuky ustavi.
Zvazit postupné zavedeni moznosti volby 3 — 5% celkového poctu kreditii za
povinné predméty dle vlastni volby studenta.

e Spoluprace s praxi ve vzdélavani:

(@]

(@]

o

©)
@)

Potéadat diskusni setkani vedeni FSI s pfedstaviteli vyznamnych firem, napf.
formou tradi¢niho Akademicko-primyslového fora.

Reflektovat pozadavky praxe pii uskuteéiiovani a inovacich studijnich plant:
zafazovanim primyslovych projekti do studijnich planti, preferovanim témat
pochazejicich z praxe pii zadavani diplomovych praci apod.

Snazit se dosdhnout toho, aby firmy ptevzaly svij dil spoluodpovédnosti za
vzdélavaci Cinnost, a to napf. zapojovanim odbornikli z praxe do vyuky na FSI,
umoznénim exkurzi a stdzi ve firm& pro studenty FSI, Gi¢asti odbornikid z praxe v
oborovych radach Gstavl apod.

Podporovat potadani studentskych odbornych soutézi ve spolupraci s konkrétnimi
podniky.

V roce 2014 uspotadat tradi¢ni Den firem.

Usilovat o finan¢ni pfispévky firem na feSeni jimi zadanych zavérecnych praci.

e ZkouSeni:

o

©)

Podporovat, aby hodnoceni pfedmétu motivovalo studenta k pribézné praci béhem
celého semestru. Z tohoto divodu zohlednovat vysledky ze cvi¢eni u zkousky
(napft. tak, Ze si student ke zkouSce piinese jisty pocet bodl ze cviceni).
Nezanedbavat osobni kontakt examinatora se studentem a ustni zkouSeni, které
rozviji vyjadfovaci schopnosti studenti.

Pravidelné inovovat pisemnd zadani zkousek.

e Podporovat mezinarodni charakter studia:

o

o

Rozvijet mezinarodni studijni programy, piedevs§im ,,double diploma“. Podpofit ty
ustavy, které budou usilovat o akreditaci téchto obort.

Podporovat pedagogické plisobeni zahrani¢nich odbornikli na FSI. Vyuzit k tomu
vybudované vyzkumné infrastruktury fakulty (zejm. NETME a CEITEC) a dale



vhodnych projektli na podporu mezinarodniho charakteru studia a hostujicich
profesort.

Hledat cesty pro zvyseni poc¢tu zahrani¢nich studentti na FSI. Sestavit studijni plan
z pfedméti vyucovanych v anglickém jazyce, které budou trvale nabizeny
zahrani¢nim studentim. Umoznit zapis i studentim v ¢eském studijnim programu
a tim zajistit napln€nost téchto predméti bez ohledu na pocet zapsanych
zahrani¢nich studentd. Orientovat se zejména na ty oblasti, pro které muize byt
studium na FSI atraktivni.

Nadale ziskavat studenty ze zemi byvalého SSSR. Vyhodou je, Ze tito studenti
mohou po kratkém kursu CJ studovat v &esting.

Propagovat studium na FSI v zahrani¢i, a to =zejména prostiednictvim
daveéryhodnych portali.

Podporovat zvySovani zajmu studenti FSI o vyjezdy do zahranic¢i (zejm. V rdmci
programi SOCRATES, ERASMUS).

Trvale zlepSovat administrativni podporu mobilitnich studentt: kvalitni informace
na webu v AJ, poradenstvi, jazykova vybavenost referentek studijniho oddé€leni,
anglické oznaceni pracovist apod.

e Dotaznikova Setfeni, anonymni studentské ankety, hodnoceni kvality vyuky, komunikace
se studenty:

(@]

(@]

(@]

(@]

o

Studenti musi mit jistotu, ze se anonymni studentské ankety skute¢né vyuzivaji a
7ze maji redlny dopad na hodnoceni kvality vyuky. Z tohoto divodu pravidelné
sledovat vysledky anonymni studentské ankety, piijimat opatieni k napravé
zjisténych nedostatkti a informovat o nich studenty.

Nadale provadét dotaznikova Setfeni mezi studenty nastupujicimi do prvnich
ro¢nikl FSI, analyzovat vysledky a pfijimat nutna opatfeni.

Rozvijet moznosti neformalni komunikace se studenty prostiednictvim socialnich
siti.

Zvysenou pozornost veénovat dalsim formam fizeni kvality vyuky, zejm.
prostfednictvim hospitaci. Diraz klast na pfedméty hiife hodnocené ve studentské
anketé a na kvalitu laboratorni vyuky.

Kontrolovat, zda tstavy provadéji vyuku v souladu s platnymi studijnimi plany.

e Ziskavani novych uchazecu, propagace studia:

o

o

Navazat na zkuSenosti ziskané v minulych letech, kdy pocet zapsanych v prvnich
ro¢nicich bakaléiského studia rostl navzdory demografickému poklesu.

Prizkumy mezi uchazeci potvrzuji, ze studenti stfednich Skol nejcastéji hledaji
informace o VS studiu na internetu. Z tohoto diivodu budou jednim z hlavnich
prostfedkd propagace studia na FSI internetové stranky fakulty, které musi byt
pribézné inovovany.

Webovské stranky urcené uchazectim o studium rozsifovat o atraktivni videoklipy,
které umozni nahlédnout do jednotlivych obor.

Pro ziskavani novych studentli nadéale vyuzivat reklamnich kampani na webu a
socialnich sitich.

Nadale potadat Dny otevienych dvefi, vyuzivat pfi tom vybudovanou vyzkumnou
infrastrukturu fakulty.

Pti propagaci studia na FSI vyuzivat vysledki studentskych projektd (napf.
Formule Student) a dale uspéchti pracovnikt FSI ve vyzkumné i aplikacni sféte.
Hledat nové zptsoby, jak oslovit kvalitni uchazece ze stiednich $kol (zejména z
gymnazii). Podpofit ustavy, pokud budou poradat odborné seminare, letni Skoly a
odborné soutéZe pro stiedoSkolaky.



o Zapojovat soucasné studenty do propagace studia na FSI: Nadale vypisovat
projekty pro soucasné studenty FSI, které povedou k ziskavani novych studentt.

o Vytvafet podminky pro pfijimani zahrani¢nich studentl — samoplatct
v akreditovanych studijnich programech i v celozivotnim vzd€lavani.

o Vice zpfistupnit studium vybranych bakalafskych a magisterskych obort
Vv angli¢ting€. Intenzivné toto studium propagovat v zahranici.

Samostatna a tymova prace studenti:

o Nadale podporovat aktivity studentské organizace BEST.

o Podporovat vybrané studentské projekty, které maji tymovy charakter (napf.
Formule Student). Zvazit zavedeni nepovinného pifedmétu s moznosti ziskani
kredita pro studenty aktivné zapojené do téchto projektu.

o Vyclenit prostory pro trvalé prostorové umisténi téchto projekti.

DOKTORSKE STUDIUM

Do doktorského studia pfijimat pouze kvalitni uchazece. Vedle naro¢nosti piijimaciho
fizeni do DS pusobit v tomto sméru také dislednou kontrolou vysledkt studia od prvniho
ro¢niku DS.

Ziskavani novych studentti doktorského studia:

o Zvazit zavedeni Dnti otevienych dveti pro uchazece o doktorské studium na FSI.

o Vést Ustavy k tomu, aby se snazily zajistit studentim doktorského studia takové
prijmy, které jim umozni vénovat se studiu na plny tvazek. Prikladem je zapojeni
doktorandt do projekti apod.

o Intenzivnéji hledat potencialni doktorandy v zahrani¢i a pro kvalitni zajemce
vytvaret optimalni podminky.

Hodnotit tvar¢i aktivity a vystupy Skoliteli vcetné GspéSnosti pii vedeni doktorandu.
Vysledky vyuzivat jako podklad pii schvalovani témat a $koliteld v oborovych radach a na
védecké radé.

Neschvalovat ve VR nehabilitované Skolitele. Piipadné vyjimky udélovat pouze na jedno
téma pro konkrétniho doktoranda a to jen tém pracovnikim, ktefi maji kvalitni védecké
vystupy spliiyjici poZadavky pro zahajeni habilitacniho fizeni.

Uplatiiovat zasadu, aby jeden S$kolitel aktualné vedl maximalné 5 doktorandi a tim
motivovat 1 Skolitele k dodrzovani standardni doby doktorského studia.

Postupné uplatiiovat zasadu, aby témata doktorského studia byla vécné i finanné vazana
na néjaky projekt.

Podporovat zahrani¢ni staze studentd doktorského studia. Cilem je, aby vyjezdy
doktorandti do zahrani¢i byly pravidlem (nikoli vyjimkou), takZze by mély byt standardni
soucasti individualnich studijnich pland.

Podporovat psani doktorskych disertatnich praci i pojednani ke Statnim doktorskym
zkouskam v anglic¢tiné. Motivovat studenty vyS$$im mimotfddnym stipendiem pfi
odevzdani prace v anglickém jazyce.

TVURCI CINNOST

Podporovat:

o VSechny kvalitni a perspektivni vyzkumné tymy, které maji hodnotné vystupy.
Podavani projektt vSech typi a dale podstatné vice projektd mezinarodnich.
Poradani mezinarodnich védeckych konferenci, seminafi a letnich Skol na fakulté.
Spolupréci Gstavi s prumyslovymi podniky.

Organizovani pfednasek vyznamnych odborniki pro akademickou obec fakulty.
Otevienost fakulty vii¢i mezinarodni konkurenci a srovnani:

O O O O O



= Zapojenim do mezindrodnich tymi prostfednictvim mezindrodnich
projekti.

= Oboustrannou mobilitou akademickych pracovniki i studenti.

=  Motivaci pracovnikii k navazovani zahrani¢nich kontakti.

o Soucinnost jednotlivych pracovist FSI pfi podévani projekti a vytvareni
multidisciplindrnich vyzkumnych tymu.

Kléast diraz na etiku védecké prace, a to predevsim:

o Prosazovat disledné dodrzovéni Etického kodexu VUT.

piredevsim ve formé plagiatii a autoplagiatu.
Projekt NETME Centre:

o Podporovat vsechny aktivity divizi NETME Centre, kter¢ budou sméfovat
k zajisténi udrzitelnosti a zvy$eni objemu tvarci ¢innosti.

o Podporovat sou¢innost jednotlivych divizi a sekci NETME.

o Potadat ,,oborova setkani* jednotlivych divizi NETME s piredstaviteli firem. Na
podporu téchto setkani vyuzivat ptipadnych projektd OPVK.

o Potadat pravidelné evaluace vysledkii divizi NETME Centre.

o Zam¢fit se na podstatné zvySeni objemu transferu vysledkt VaV do praxe.

Projekt CEITEC:

o Podporovat oboustranné vyhodnou tviréi spolupraci FSI s relevantnimi pracovisti
STI ptfi podavani spoleénych projekti a vyuzivani unikatnich zafizeni pro
vyzkumné 1 vyukové tcely.

o Sledovat tivazky pracovniki FSI zapojenych do STI, vykazovani jejich vysledka
tvlrci Cinnosti a rozdélovani institucionalni podpory.

Hodnoceni kvality tvtrc¢i ¢innosti:

o Vyhodnocovat vysledky tvar¢i cCinnosti postdokli financovanych z projektl
excelence, v ptipad¢ nutnosti piijimat nezbytna personalni opatieni.

o Zvladnout nasazeni nové Metodiky hodnoceni vyzkumu schvalené Radou vlady
CR pro vyzkum a vyvoj.

o Kontrolovat plnéni projekta specifického vyzkumu.

o Vyhodnocovat tvirci aktivity doktorandl a Skolitell (viz rovnéZz Doktorandi vyse).
Pokradovat v systematické popularizaci, propagaci a medializaci vysledku védy,
vyzkumu, vyvoje a transferu technologii dosazenych na FSI. VyuZzivat zejména
zvetejiiovani tiskovych zprav, fakultniho webu a prace s médii.

INFORMACNI SYSTEM

Podporovat vsechny snahy vedeni VUT o centralizaci agend informac¢niho systému a jeho
postupné sjednocovani.

Prosazovat piedev§im internetovy informacni systém pro zaméstnance, ktery nevyzaduje
instalaci nebo stahovani modulti a je ptistupny odkudkoli (Web for Teachers).
Ptipominkovat vyvoj IS VUT s cilem dosazeni lepsiho komfortu pro uZivatele.

Nadale rozvijet a inovovat fakultni internetové stranky, a to v ¢eské i anglické verzi.
Nadale rozvijet fakultni intranet Herodis pro ¢innosti, které jsou specifické pro FSL
Podporovat prostfedky neformalni komunikace na FSI pro studenty, uchazece i
akademickou obec (zejm. facebook).

RIiZENi A ORGANIZACE

Zajistit uspéSnou implementaci dotaci z Narodniho programu udrzitelnosti, OPVK a
dalSich relevantnich dota¢nich titula.



e Analyzovat pfipadné neuznatelné naklady ¢i nezpusobilé vydaje z dotacnich projektt
s cilem jejich minimalizace.
e Posilovat vyznam informacnich systému pro organizaci a fizeni fakulty.
e Postupné racionalizovat fizeni a organizacni strukturu FSI s cilem sniZzovat néklady pfti
soucasném zvyseni kvality ¢innosti fakulty a akademického prostiedi.
e NETME Centre:
o Dusledné kontrolovat praci managementu NETME Centre.
o Provadét pravidelné evaluace jednotlivych divizi NETME, sledovat plnéni
monitorovacich indikatord.
o Zodpovédnost za udrzitelnost nadale distribuovat na jednotliva pracovisté umeérné
jejich zapojeni do projektu.

AKADEMICTI PRACOVNICI

e Za zaklad kariérniho a profesniho ristu akademickych pracovnikii nadale povazovat
kvalitu jejich vysledka v tvirci a ve vzdélavaci ¢innosti.

e Podporovat vSechny formy zvySovani kvalifikace pracovnikil. PfedevSim pak jejich tvirci
¢innost spojenou S vyzkumem, spolupréaci s aplikac¢ni sférou a vyménu zkuSenosti se
zahraniénimi pracovisti. Podporovat staze, studijni pobyty a pobyty zahrani¢nich
pracovniki na FSL.

INFRASTRUKTURA A AREAL FAKULTY

e Pii rekonstrukci arealu fakulty (kompletni rekonstrukce budovy Al, zatepleni zbyvajicich
budov A a B) zabezpecit kontinuitu vzdélavaci a vyzkumné ¢innosti dotenych pracovist'.

e Zajistit bezproblémovy stav budov D5 a C3a vybudovanych v ramci NETME Centre.

e V zavislosti na finan¢nich moznostech pokracovat v modernizaci fakultnich uéeben a
jejich vybavovani moderni audiovizualni a vypocetni technikou.

FINANCOVANI

e Nadale podporovat diverzifikované financovani, aby se sniZila zavislost na dotacni
politice statu a na neptiznivém demografickém vyvoji.

e Pfi rozd€lovani finan¢nich prostiedkll za vzd€lavaci a vyzkumnou ¢innost pouzivat na
fakulté analogicka kritéria, ktera se pouzivaji na irovni MSMT a VUT. Na zékladé t&chto
kritérii distribuovat finan¢ni prostfedky Gstaviim a vyzkumnym tymam.

e Problematiku dofinancovani projektd a piipadnych neuznatelnych nakladt projekti
nefesit centraln€, nybrz ji nadale pfipisovat K tizi participujicich pracovist’.

e V souvislosti s vypadkem piijmi z byvalého FRVS koncepéné fesit obnovu laboratoii a
pocitaéovych uc¢eben pro vyuku. Za tim ucelem systematicky vytvaret ,,fond na obnovu a
modernizaci vyukovych laboratofi a pocitacovych uceben®.

e Zvladnout pfipadné zavedeni metodiky FC Vv ndvaznosti na jeji implementaci na arovni
VUT.

V Brné dne 20. 2. 2014
doc.. Ing. Jaroslav Katolicky, Ph.D.
Dékan FSI VUT v Brné

Aktualizaci Dlouhodobého zaméru FSI pro rok 2014:
e Projednala Védecka rada FSI dne 22. 1. 2014 (§30 zakona ¢. 111/1998 Sb.)
e Schvalil Akademicky senat FSI dne 20. 2. 2014 (§27 zakona ¢. 111/1998 Sb.)



