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Strategicky zamér vzdélavaci a tviréi ¢innosti Fakulty elektrotechniky a komunika¢nich technologii
VUT v Brné (dale jen FEKT VUT) na obdobi od roku 2021 (déle jen Strategicky zamér FEKT VUT) je
strukturovan v souladu se Strategickym zdmérem VUT v Brné& na obdobi od roku 2021' a navazuje tak na

Strategicky zamér MSMT pro oblast vysokého Skolstvi na obdobi od roku 2021.

Hlavnimi dlouhodobymi prioritami FEKT VUT jsou internacionalizace akademického prostfedi, kvalitni
vzdélavani, excelence vyzkumu, vyvoje a inovaci a dalsi tvir¢i ¢innosti, profesni rozvoj zaméstnancu a

budovani vnitini kultury.

Fakulta jako nediln4 soucast Vysokého uceni technického v Brné — moderni a mezinirodné

uznavané univerzity s historickou tradici.

Excelentni vzdélavaci instituce pripravujici vSestranné absolventy schopné podilet se na

dynamickém rozvoji vyspélych technologii.

Konkurenceschopné a mezinidrodné uznavana fakulta s aktivitami vedoucimi k rozvoji

védeckého poznani s vysokou spolecenskou relevanci.

Top volba pro zajemce o kvalitni VS vzdé&lani v elektrotechnickych a dalsich oborech, s jistou

zarukou dobrého uplatnéni v praxi.

' Z diivodu souladu Strategického zaméru FEKT VUT se Strategickym zamérem VUT je pro vétsi prehlednost

dodrZeno také znaceni prioritnich a opera¢nich cili. Chybéjici pismena nejsou tedy chybou dokumentu.
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MISE:

YN

Poslanim fakulty je vytvéret, §ifit a rozvijet védeni, které odpovida na aktudlni i budouci spolecenské
vyzvy a potfeby a prispiva ke kvalit€ Zivota. Stoji pfitom pevné na svych akademickych zakladech a

soucasné se neboji své akademické hodnoty rozvijet a modernizovat.

VIZE

FEKT je renomovand, dynamicky rozvijejici se fakulta s pratelskym a otevienym akademickym
prostfedim, kde studenti maji vynikajici podminky pro svoje studium a zaméstnanci piijemné zazemi

Uspesné a stabilni vzdélavaci a vyzkumné instituce.
V roce 2030 FEKT VUT bude:

- lidrem mezi elektrotechnickymi fakultami v Ceské republice,

- uznavanou vzdélavaci a vyzkumnou instituci s mezinarodné respektovanymi studijnimi programy
a vyzkumnymi tymy,

- progresivni univerzitni instituci, kterd bude rozvijet jasn¢ definované akademické priority,
interdisciplinirni témata i védu na pomezi soucasnych znalosti,

- fakultou, kterd bude v ndrodnim i mezindrodnim méfitku vzorem oteviené a inkluzivni instituce

nabizejici prilezitosti kvalitnim uchaze¢iim o studium i $pickovym ucitelim a védcim.



Prioritni cil 1: ROZVIJET KOMPETENCE PRIMO RELEVANTNI PRO ZIVOT A PRAXI V 21

STOLETI

K tomuto prioritnimu cili jsou na FEKT VUT pfifazeny nasledujici operacni cile:

A. Podporovat rozvoj kompetenci pracovniku pro vyuku a tvorbu studijnich programu:

N

e  Podpora rozvoje pocate¢niho a pribéZného vzdélavani vyudujicich v oblasti metod vyuky (zejména u

vyucujicich na pocatku kariéry a u té€ch, ktefi se seznamuji s novymi technologiemi a metodami pro vzdélavaci

¢innost).

Ukazatele Gspéchu

Pocet proskolenych osob.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

zv.0

Nabidka kurzi/Skoleni/webinaft o metodach a novych technologiich pro
vzdélavaci Cinnost.

Vyhodnocovani absolvovanych vzdélavacich aktivit v SHAP.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj.

Zdroje financovani

Operacni programy, rozvojové programy, vnitini zdroje fakulty a dstavt

Podpora vyjezdu akademickych pracovnikil na zahraniéni pracovisté.

Ukazatele Gspéchu

Pocet pracovniki vyjizdéjicich na zahrani¢ni pracovisté.
Pocet pfednasejicich zapojenych do vyuky na zahrani¢nich univerzitach.
Pocet partnerskych smluv.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Obnova partnerskych smluv, pfiprava a uzavirani novych dohod o spolupréci,
navstévy partnerskych pracovist v ramci pfipravy a realizace Joint Degree
(JD) a Double Degree (DD) programi.

Aktualizace vnitinich norem zohledfiujicich vyuku v zahranic¢i pro postup v
akademické kariéfe (schvaleni nehabilitovanych Skolitelt, habilitacni a

jmenovaci fizent).

Odpovédnost

Prodékan pro vnéjsi vztahy

Zdroje financovani

Operacni programy, rozvojové programy, vnitini zdroje fakulty a dstavt

Dokonéeni realizace vyuky anglického jazyka zaméstnanci fakulty v ramci projektu OP VVV MOST.

Ukazatele Gspéchu

DosazZeni indikatoru 40 podpofenych osob.
Termin vyhodnoceni: 31.12.2022

Planovana opatfeni

Realizace vyuky anglického jazyka.

Vyhledavani zdrojt pro financovani aktivity i po skonceni projektu.
Evidence absolvované vyuky v SHAP (Systém hodnoceni akademickych
pracovnikd).

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost/ realizacni tym projektu MOST

Zdroje financovani

Operac¢ni programy, rozvojové programy

Vytvéiet podminky pro zvySovani odborné a pedagogické tirovn€ umoziiujici akademickym pracovnikim

uchazet se tspésné o jmenovani docentem nebo profesorem.
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Ukazatele Gspéchu - Pocet nové jmenovanych docentd a profesora.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatieni - Aktualizace autoevaluacnich kritérii pro habilitacni a jmenovaci fizeni.
Motivaéni systém pro podporu mladych pracovnikd uchazejicich se o

zahajeni habilitacniho nebo jmenovaciho fizeni.

Odpovédnost - Deékan

Zdroje financovani - Interni zdroje fakulty




T|FEKT

Rozvijet metody zajisfovani kvality vzdélavani a ovéfovani vysledki uceni:

Dokonceni nabéhu studia v nové akreditovanych Bc a NMgr studijnich programech.

Ukazatele Gspéchu

stpééné ukoncena studia studentd nové akreditovanych studijnich programd.
Prevazné pozitivni hodnoceni kvality vyuky ve studentskych anketach.
Termin vyhodnoceni: tfi nebo dva roky po zahijeni studia v nové

akreditovanych programech.

Planovana opatfeni

Vcasné zahajeni procesu piipravy vSech pfedméti nové akreditovanych
studijnich programd.

Pravidelné hodnoceni vyuky formou studentské ankety.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a garantujiciho tstavu, rozvojové programy

Pravidelné vyhodnocovéni anket hodnoceni kvality vyuky.

Ukazatele Gspéchu

Pocet analyz vysledkd studentskych anket k jednotlivym predmétim a
vyucujicim.
Alesponl 15% dcast hodnoticich studenta.

Termin vyhodnoceni: vZdy po skonceni vyuky v semestru.

Planovana opatfeni

V¢asné zahajeni pfipravy a vyhodnoceni anket.
Projednani vysledkd anket s garanty programu a projednani hodnotici zpravy
v AS FEKT.

Pravidelna setkani vedeni fakulty se studenty pro ziskani zpétné vazby.

Odpovédnost

N

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost / Prodékan pro tvirci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a garantujiciho tstavu, rozvojové programy

Vypracovani metodiky pro sledovani a evidenci studijni netdspésnosti

Ukazatele tspéchu

Vznik metodiky pro hodnoceni nedspésnosti Bc a NMGr studentil
Vznik metodiky pro hodnoceni nedspé$nosti PhD studentu.

Vv,

SniZeni studijni nedspé$nosti studentid druhych a vyssich ro¢nikd studia.

Planovana opatfeni

Pipravit v pribéhu roku 2021 metodiku pro sledovani a evidenci studijni
neuspé$nosti, divodi této nedspésnosti, piipadné stanoveni opatfeni pro sniZeni
této netspésnosti zejména u studentti druhych a vysSich roénikd Bc a NMGr.
studia.

Vyhodnotit metodiku do roku 2025 a pokud se osvéd¢i tak ji adaptovat do roku

2027 i pro sledovani studijni nedspéSnosti studentti doktorského studia.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost / Prodékan pro tvirci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové programy, operacni programy

C. Posilovat vazbu studia na praxi a pripravu na budouci uplatnéni:

Podpora zapojeni externich pfednasejicich do vyuky.
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Ukazatele Gspéchu

Pocet predmétli do jejichZ realizace se zapoji externi odbornici z praxe.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Soustavny tlak na sniZovani administrativni naro¢nosti uzavirani dohod o
pracovni ¢innosti (DPC) s odborniky z praxe.

Rozsifovani sit€ kontakti smérem k firemni sféie.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové programy, operacni programy

Podpora realizace zavére¢nych praci ve spolupraci s praxi.

Ukazatele Gspéchu

Pocet zavérecnych praci realizovanych na zaklad€ zadani z praxe.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Zajisténi informovanosti potencialnich vedoucich o podminkach pro realizaci
zaveérecnych praci na zakladé zadani z praxe v ramci kazdorocnich setkani
s pracovniky dstavu.

Administrativné-pravni podpora pro vedouci praci.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové programy, operacni programy

YN

Podpora prakticky zaméfenych studentskych soutézi a konferenci.

Ukazatele Gspéchu

Pocet podporenych studentskych soutéZi a konferenci.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

Organizace a finan¢ni podpora studentskych soutéZi a konferenci
Administrativné-pravni podpora pro organizatory soutézi.

Vyhledavani zdroji financovani, vyhledavani sponzort

Finan¢ni podpora - mimofadna stipendia a ceny pro feSitele

Finan¢éni podpora studentské soutéZe EBEC (European BEST Engineering

Competition)

Odpovédnost

~evs N

Prodékan pro rozvoj, prodékan pro vné&jsi vztahy, prodékan pro tviréi ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové programy, operacni programy, nevetejné

zdroje

Nadale rozvijet profesni profil studia a posilovat jeho prestiz:

Pribézna inovace obsahu a forem stévajicich studijnich programti v souladu s novymi poznatky v dané oblasti,

sledovani novych trendii v praxi a promitani té€chto trendd do studijnich programii (Primysl 4.0, kybernetick4

bezpecnost, aj.).

Ukazatele Gspéchu

Pocet inovovanych, resp. novych studijnich programii rozvijejicich profesni
profil studia.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatieni

Pravidelna diskuse o potiebach piipravy novych studijnich programi v ramci
Rady studijnich programu, v ramci pravidelnych navs§tév tdstavi vedenim

fakulty a pfi setkanich se zastupci primyslové sféry.
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Otevieni interni diskuse o pfipadné akreditaci profesnich studijnich program

na zéklad€ pozadavku z praxe.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové programy, operacni programy

Podporovat budovani infrastruktury pro interaktivni metody vzdélavani a integraci studujicich:

Pribézna modernizace IT a audiovizudlniho vybaveni fakulty.

Ukazatele Gspéchu

Dostupnost a spolehlivost vybaveni pro interaktivni metody vyuky.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

Pribézna modernizace IT, audiovizuélniho a laboratorniho vybaveni fakulty,
vyhled4véni zdrojii projektového financovani za ucelem inovaci a nahrady
moralné nebo technicky zastaralého vybaveni fakulty a nebo dstavii.

Seminafe/webinafe pro vyucujici o moZnostech technické podpory

vzdélavaciho procesu.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj, vedouci ustavd, garanti studijnich programu, garanti

predméti

Zdroje financovani

Rozvojové programy, operacni programy, interni zdroje fakulty a dstavd

Rozvoj infrastruktury a prostor pro samostudium a tymovou praci studentd.

Ukazatele Gspéchu

Dostupnost a spolehlivost vybaveni a prostor pro samostudium a tymovou
praci studentq.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Dalsi rozvoj infrastruktury, mistnosti a prostor pro samostudium a tymovou

praci studentt véetn€ rozvoje vybaveni téchto mistnosti a prostor.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj, tajemnik fakulty

Zdroje financovani

Rozvojové programy, operacni programy, interni zdroje fakulty, nevefejné

zdroje

Podpora pfipravy kvalitnich studijnich textd a pomticek uréenych pro samostudium a elektronickych opor pro

sebehodnoceni studenti.

Ukazatele Gspéchu

Kladné ohlasy studentd na vyufované predméty s kvalitnimi studijnimi
oporami.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Pribézné kontroly studijnich opor v IS VUT nebo Moodle.

Pravidelné studentské ankety k hodnoceni vyuky.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost

Zdroje financovani

Rozvojové programy, operacni programy, interni zdroje fakulty

Posilovat mezinarodni dimenzi vysokoskolského vzdélavani:
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Komplexni nabidka studijnich programii akreditovanych v anglickém jazyce.

Ukazatele Gspéchu

Pocet studentd zapsanych ke studiu do studijnich programti vyuéovanych
v anglickém jazyce a do JD/DD studijnich programti v daném roce.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Podpora zahdjeni vyuky studijnich programiti akreditovanych v anglickém
jazyce.

Cilena propagace studijnich programi akreditovanych v anglickém jazyce.

Odpovédnost

v oxe

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost, prodékan pro tviurci ¢innost, prodékan pro

vnéjsi vztahy, garanti SP

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a dstavii, opera¢ni programy, rozvojové programy

Rozsifovani poctu mezinarodnich partnerstvi.

Ukazatele Gspéchu

Pocet uzavienych partnerstvi se zahrani¢nimi univerzitami nebo vyzkumnymi
a vyvojovymi institucemi.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Priibézna piiprava a obnova smluv o partnerstvi.

Odpovédnost

Prodékan pro vnéjsi vztahy

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a dstavii, rozvojové programy, operaéni programy

Zvysovani podilu zahrani¢nich prednasejicich zapojenych do vyuky.

Ukazatele Gspéchu

Pocet zahrani¢nich prednasejicich zapojenych do vyuky.

Pocet realizovanych piednasek, seminait, workshopa.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né.

Planovana opatfeni

Vyhledavani zdroji projektového financovani za dGCelem kryti souvisejicich
nékladd.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj, prodékanka pro vzdélavaci ¢innost, prodékan pro tviréi

¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a pracovist, rozvojové programy, operacni programy

ZvySovani podilu zahrani¢nich studenti zapsanych do fakultnich studijnich programti vyu¢ovanych

v anglickém jazyce.

Ukazatele Gspéchu

Alespont 5 % zahrani¢nich studentl zapojenych do akreditovanych studijnich
programu vyucovanych v anglickém jazyce.

Termin vyhodnoceni: dlouhodoby cil do roku 2030.

Planovana opatieni

Propagace studijnich programti v zahrani¢i.

Vytvareni podminek pro studium zahrani¢nich studenti.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj, prodékanka pro vzdélavaci ¢innost, prodékan pro tviréi

¢innost

Zdroje financovani

MSMT, interni zdroje fakulty

ZvySovani podilu samoplatct zapojenych do fakultnich studijnich programi vyucovanych v anglickém jazyce.
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Ukazatele Gspéchu

Alesponl 5 % samoplétct zapojenych do akreditovanych studijnich programi
vyucovanych v anglickém jazyce.

Termin vyhodnoceni: dlouhodoby cil do roku 2030.

Planovana opatfeni

Propagace studijnich programti v zahrani¢i.

Vytvareni podminek pro studium zahrani¢nich studenti.

Odpovédnost Prodékan pro rozvoj, prodékanka pro vzdélavaci ¢innost, prodékan pro tviréi
¢innost
Zdroje financovani Interni zdroje fakulty

Prechod k anglicky psanym habilitaénim pracem.

Ukazatele Gspéchu

Rostouci podil habilita¢nich praci zpracovanych v anglickém jazyce.

Termin: KaZdoro¢né.

Planovana opatfeni

Cilena propagace tvorby habilitacnich praci v anglickém jazyce, cilené uvadéni
vyhod volby anglického jazyka, souinnost s dstavy v otazce jazykovych
korekef pfipravovanych praci.

Odpovédnost

v v

Prodékan pro tvirci ¢innost, vedouci dstavi

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a dstavii, operaéni programy, rozvojové projekty

Podpora jazykové pFipravy a ,,soft-skills* studentii a pracovnikii VS, podpora mobilit a internacionalizace

Ukazatele Gspéchu

Ziskan{ a realizace projektu na podporu vzdélavani pracovnikt VS a studentt
za G¢elem zvySovani jazykovych kompetenci a ,,soft-skills*.

Ziskani a realizace projektu na podporu zahrani¢ni spoluprace véetné podpory
vyjezdii na zahranini pracovi§té a hostovani zahrani¢nich pracovnikd na
FEKT VUT.

Termin vyhodnoceni: dlouhodoby cil do roku 2030.

Planovana opatfeni

Monitorovani vhodnych projektovych vyzev

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj, prodékanka pro vzdélavaci ¢innost, prodékan pro tviréi

¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové projekty, mobilitni projekty, operacni

programy
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Prioritni cil 2: ZLEPSIT __DOSTUPNOST A RELEVANCI
VZDELAVANI

FLEXIBILNICH FOREM

K tomuto prioritnimu cili jsou na FEKT VUT pfifazeny nasledujici operacni cile:

A. Zvysit vyuzivani distanénich metod vzdélavani v prezencnich studijnich programech:

e Implementace distanénich metod vzd€lavani do prezen¢nich studijnich programu.

Ukazatele Gspéchu

Pocet predmétd, ve kterych jsou vyuzivany nastroje distan¢niho vzd€lavani.
Vzhledem k neexistujicimu zplsobu pro efektivni evidenci poétu pfedmétd
nebude ukazatel kvantifikovan.

Realizace letni §koly pro zahrani¢ni studenty s posilenim prvki distanéniho
vzdélavani.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né.

Planovana opatfeni

Podpora vyuzivani metod distanéniho vzdélavani tam, kde to realné mize byt
ptinosem.
prrava studijnich predpist dle aktualni legislativy a potieb fakulty.

Seminafe/webinafe pro vyucujici o metodach distanéniho vzdélavani.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost.

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a dstavii, rozvojové programy, opera¢ni programy.

e  Vyuzivani nastroji pro ovéfovani vysledki studia poskytovaného online formou.

Ukazatele Gspéchu

Efektivni ovéfovani vysledkd studia poskytovaného online formou, piipadné
ve studijnich programech v distan¢ni formé.

Termin vyhodnoceni: na konci kaZzdého semestru.

Planovana opatfeni

Priprava metodickych materiald.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a dstavi, projekty.

poskytovaného online:

Posilit motivaci rozvijet nabidku a inovovat metody flexibilnich forem vzdélavani, véetné vzdélavani

e  Pribézna diskuse k moznosti/potiebnosti akreditace studijnich programi v distan¢ni formé.

Ukazatele Gspéchu

Konkrétni zavéry z diskuse k mozZnosti/potiebnosti akreditace studijnich
programil v distan¢ni formé.

Termin vyhodnoceni: dokonce roku 2022.

Planovana opatfeni

Hled4ni finanénich zdroju pro vytvofeni podkladii k akreditaci studijnich

programil v distan¢ni formé.

Odpovédnost

Dékan, prodékanka pro vzdélavaci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty a dstavi, projekty.
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C. Zajistovat kvalitu vzdélavani poskytovaného flexibilnimi formami s ohledem na jejich specifika:

Vyhodnocovani zkuSenosti s nastroji, pomtckami a metodami vyuZivanymi pro flexibilni formy vyuky

Ukazatele Gspéchu

Pocet predmétl, ve kterych jsou vyuzivany flexibilni formy vzd€lavéni.
Vzhledem k neexistujicimu zplsobu pro efektivni evidenci poétu pfedmétd
nebude ukazatel kvantifikovan.

Termin vyhodnoceni: Kazdoro¢né na konci akademického roku

Planovana opatfeni

V rdmci pravidelné zpravy o hodnoceni kvality vyuky zhodnotit piipadné

negativni nebo pozitivni zkuSenosti s alternativnimi formami vyuky.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty

Umoznit lepsi slad’ovani studia s rodinnym a pracovnim Zivotem a vytvorit podminky pro uspésné studium

v prezen¢ni i kombinované formé:

Udrzovani fakultou definovanych pravidel pro studium v zejména v kombinované formé studia v podobé, ktera

umoziuje pfiméfené sladéni studia s rodinnym a pracovnim Zivotem, vyhodnocovani a odstrafiovani piicin

studijni nedspésnosti.

Ukazatele Gspéchu

Snizujici se studijni netdspésnost v jednotlivych ro¢nicich.

Termin vyhodnoceni: kaZzdoro¢né na konci akademického roku

Planovana opatfeni

Pribézné monitorovani studijni nedspé$nosti a vyhodnocovani pficin.

Odpovédnost

Prodékanka pro vzdélavaci ¢innost, garanti studijnich programt

Zdroje financovani

Vv

Interni zdroje fakulty, projekty umoZiiujici financovat analyzu a feSeni pficin

studijni nedspéSnosti, operacni programy.
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Prioritni cil 3: ZVYSIT EFEKTIVITU A KVALITU DOKTORSKEHO STUDIA

K tomuto prioritnimu cili jsou na FEKT VUT pfifazeny nésledujici operacni cile:

A.

Zajistit studujicim v prezen¢éni formé doktorskych studijnich programii dostateéné finanéni podminky pro

kvalitni studium:

Zapojeni doktorandl v ramci jejich studia do feSeni projektd zdkladniho anebo aplikovaného vyzkumu a

experimentalniho vyvoje, fesenych na fakulte.

Ukazatele Gspéchu

Pocet studentii doktorského studia zapojenych do projekti zakladniho anebo
aplikovaného vyzkumu anebo do jiné spoluprace se soukromou sférou.
Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né, na konci akademického roku

Planovana opatfeni

Cilené vypisovani témat studia, v ramci kterych ma doktorand moZnost se
zapojit do projektd feSenych Skolitelem, na tdstavu garantujicim studijni
program, ¢i na fakulté.

Pribézné informovani budoucich i stivajicich doktorandi o mozZnostech se
aktivné zapojit do védecko-vyzkumnych aktivit v rimci fakultou feSenych a

planovanych projektd.

Odpovédnost

Prodékan pro tviréi ¢innost

Zdroje financovani

Narodni a mezinarodni poskytovatelé VaV projekti, nevefejné zdroje

Podpora talentovanych studenti doktorskych studijnich programu .

Ukazatele Gspéchu

Pocet podporfenych talentovanych studenta.

Pocet disertacnich praci odevzdanych pfed ukoncenim standardni prezenéni
doby studia.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né, na konci akademického roku.

Planovana opatfeni

we

Formou mimotadného stipendia podpora doktorandd, ktefi svou tvir¢i ¢innosti
dosahuji mimotadnych vysledka.

Jednorazové motivacni stipendium pro doktorandy prvniho roku studia s
vazenym studijnim primérem v pfedchozim magisterském studijnim programu
do 1,3.

Motivacni stipendium pro prezencni doktorandy, ktefi odevzdaji svoji

doktorskou préci pred ukoncenim standardni prezencni doby studia.

Odpovédnost

N

Prodékan pro tviréi ¢innost

Zdroje financovani

Rozvojové programy, operacni programy, interni zdroje fakulty

Posilovat kvalitu, otevirenost a internacionalizaci doktorského studia:

Prechod k anglicky psanym disertacnim pracim.

Ukazatele Gspéchu

Rostouci podil disertacnich praci zpracovanych v anglickém jazyce.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

FEKT VUT bude usilovat o zménu Studijniho a zkusebniho fadu VUT tak, aby
bylo moZné co nejdiive zavést povinnost vypracovat disertaéni praci

v anglickém jazyce.
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Aktualizace vnitini normy fakulty stanovujici postupny piechod k predkladani

disertacnich praci v anglickém jazyce od roku 2025.

Odpovédnost

v v

Prodékan pro tviréi ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty

ZvySeni podilu zahrani¢nich studentd doktorského studia s cilem sniZit in-breeding

Ukazatele Gspéchu

Rostouci podil zahrani¢nich studentt doktorského studia

Termin: pribézné

Planovana opatfeni

Zavedeni opatieni pro i¢innou nabidku témat disertaci v zahrani¢i a usnadnéni

piijezdu zahrani¢nich doktorandd.

Odpovédnost

Prodékan pro tvaréi Cinnost, pfedsedové rad studijnich programt, garanti

studijnich programu

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové programy, operacni programy

Komise pro statni doktorské zkousky a obhajoby disertanich praci s mezinarodni Giasti.

Ukazatele Gspéchu

Podil zahrani¢nich ¢lent komisi v ramci doktorského studia a oponentd
diserta¢nich praci.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

FEKT VUT bude usilovat o zménu Studijniho a zkusebniho fadu VUT tak, aby
bylo moZné i ve studijnich programech uskutectiovanych v ¢eském jazyce
organizovat statni doktorské zkousky a obhajoby disertaénich praci
v anglickém jazyce.

Aktualizace vnitini normy fakulty stanovujici postupny prechod
k internacionalizaci zkuSebnich komisi a zahrani¢nich oponenti disertacnich
praci v anglickém jazyce od roku 2025 v souladu s nadfazenymi normami
VUT.

Pribézné oslovovéani vyznamnych védeckych a pedagogickych osobnosti ze

zahrani¢nich instituci k oponovani doktorskych praci.

Odpovédnost

v v

Prodékan pro tviréi ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty

Kurz zakladid ¢eského jazyka pro zahrani¢ni doktorandy — samoplatce.

Ukazatele Gspéchu

Pocet tcastnikd kurzu.

Termin vyhodnoceni: pravidelné s ukonéenim akademického roku

Planovana opatfeni

Spoluprace s Institutem pro celoZivotni vzdélavani (ICV).

Odpovédnost

~s v

ICV, prodékan pro tvurci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje VUT
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Prioritni cil 4: POSILOVAT STRATEGICKE RIZENI A EFEKTIVNI VYUZIVANI KAPACIT
V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE NA FEKT VUT

K tomuto prioritnimu cili jsou na FEKT VUT pfifazeny nasledujici operacni cile:

A.

Dokon¢it komplexni proménu prostiedi a nastaveni procesu:

Fakulta bude pfipominkovat pfedloZené navrhy vnitfnich ptedpisi tak, aby odpovidaly potfebam fakulty

Ukazatele Gspéchu

Pocet ptipominkovanych piedpisd. Vzhledem k neexistujicimu zpisobu
efektivni evidence fakulta nebude ukazatel kvantifikovat.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

Disledné ptipominkovat pfedloZené navrhy vniténich predpist.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty

Fakulta provede zménu vnitinich pravidel pro rozdélovani institucionalni podpory na dlouhodoby koncepcni

N

rozvoj vyzkumné organizace (DKRVO) na fakultni Gstavy a aktualizaci smérnice pro hodnoceni tviréi ¢innosti

s ohledem na platnou Metodikul7+.

Ukazatele Gspéchu

Casovy vyvoj ukazatelii v modulech M1 a M2 Metodiky 17+
o Vvétsinovy podil vysledki M1 hodnocenych znamkou 1 nebo 2,
o vétsinovy podil publikaci v ¢asopisech Q1 a Q2.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni

Aktualizace definice a vahy vysledkd tviréi Cinnosti a dalSich innosti
souvisejicich s ptisobenim zaméstnanct na fakulté.

Inovace vnitini normy.

Odpovédnost

Prodékan pro tviréi ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty

Zajistit rozvoj infrastrukturnich sluzeb:

Pro zajisténi vyssi vykonnosti vyzkumu bude fakulta budovat/inovovat laboratorni prostory, véetné jejich

vybaveni pro rozvoj perspektivnich vyzkumnych témat.

Ukazatele Gspéchu

Vybudované/inovované laboratore.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

Aktivni vyhledavani zdrojt financovani pro stavbu/inovaci laboratofi a jejich
vybaveni

Pecliva pfiprava vybérovych fizeni.

Detailni konzultace s védci — budoucimi uZivateli infrastruktury

Postupny rozvoj Open Access reZimu ve vybranych laboratotich

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj, tajemnik

Zdroje financovani

Projekty VaV, nevetejné zdroje, operacni programy
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Podporovat excelenci a spolecenskou relevanci vyzkumu:

Disledné vyuZzivani metodiky M 17+ pro analyzu a hodnoceni vysledkid VaV

Ukazatele Gspéchu

Zlepseni hodnoceni fakulty z hlediska M17+
Postup VUT v mezinarodnich Zebticcich (QS apod.), zejména v oboru
Electrical & Electronic Engineering.

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

Pfiprava a kontrola podkladd pro vykazovani do M17+

Pravidelna analyza tvir¢i ¢innosti na fakulté

Podpora silnych stranek fakulty, vyhledavani a odstrafiovani slabin s vlivem na
postaveni fakulty v narodnich a pfedevs§im mezinarodnich hodnocenich.
Vyhodnocovani a pravidelné informovani o stavu a kritériich s dopadem na

umisténi fakulty v narodnich i mezinarodnich srovnanich

Odpovédnost

v v

Prodékan pro tvirci ¢innost, prodékan pro rozvoj

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty

Fakulta bude podporovat spolupraci s aplikacni sférou a zejména rychly a efektivni pfenos poznatkd a

duSevniho vlastnictvi do praxe

Ukazatele Gspéchu

Pocty komercializovanych vysledkt
Prodané licence
Vynosy ze smluvniho vyzkumu

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

V navaznosti na zavéry a doporuceni Mezinarodniho evaluacniho panelu
hodnoceni M17+ intenzivni zapojeni pracovnikd na pozici Business
Development Manager (BDM) a Business Service Manager (BSM) do

prubézného vyhledavani pfileZitosti ke komercializaci vysledka tvirci Cinnosti.

Odpovédnost

v v

Prodékan pro tviréi ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakult, operacni programy

Rozvijet mezinarodni spolupraci:

Ustanoveni mezinarodniho poradniho organu FEKT VUT pro zkvalitnéni vzdélavacich a tvir¢ich Cinnosti i

prestize FEKT VUT.

Ukazatele Gspéchu

Vys$s§i mezinarodni uznani.
Doporu¢eni a zpdsob provedeni zmén, predikce dalstho rozvoje
védeckovyzkumnych ¢innosti.

Termin vyhodnoceni: do konce roku 2025

Planovana opatfeni

Naplanovat jednani alespoii 2x ro¢né€ k hodnoceni hlavnich ¢innosti fakulty a
k upfesnéni strategickych cili na FEKT VUT.

Na zaklad€ evaluace vysledkt vydavat doporueni pro dal§i orientaci
v hlavnich ¢innostech FEKT VUT.

Odpovédnost

v v

Prodékan pro tviréi ¢innost
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Zdroje financovani +  Interni zdroje fakulty, projekty, operacni programy

FEKT VUT bude organizovat, v souladu s pravidly stanovenymi v ocenéni HR Award, mezinarodni vyb&rova
fizeni na védecké pozice v ramci svobodného vyzkumu, na pozice v ramci feSeni projektd od mezinarodnich i

néarodnich poskytovateld, a na pozice pfi zavadéni novych vyzkumnych smért.

Ukazatele Gspéchu - Pocet vyhlaSenych mezinarodnich vybérovych fizeni na védecké pozice.
Pocet tispésné obsazenych pozic.

Pocet dspé$né ukonéenych projektd, v ramci kterych byla mezinarodni
vybérova fizeni vypséana.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatieni - Pri vybérovych fizeni postupovat v souladu s principy zakotvenymi v Evropské
charté vyzkumnych pracovnikti a Kodexu chovani pro pfijimani vyzkumnych
pracovnik.

Odpovédnost +  Prodé€kan pro rozvoj

Zdroje financovani - Interni zdroje fakulty, projekty, operacni programy
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Prioritni cil 5: BUDOVAT KAPACITY PRO STRATEGICKE RIiZENI FEKT VUT

K tomuto prioritnimu cili jsou na FEKT VUT pfifazeny nésledujici operacni cile:

B. Posilovat strategické fizeni na FEKT VUT:

e  Podpora mapovani a elektronizace procest

Ukazatele Gspéchu

Pocet elektronizovanych procesa
VysS§i podil elektronickych viicéi papirovym formulaiim

Termin vyhodnoceni: do konce roku 2022

Planovana opatfeni

Fakulta formou stipendia podpofi vznik pilotni mapy procesd a na ni navazané
aplikace scilem ovéfit a v pripadé tspéchu demonstrovat mozZnosti
elektronizace obéhu dokumentl s vyuZitim nastroji pro automatizaci procest

(Business Process Automation).

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, projekty, operacni programy

e FEKT VUT bude efektivné vyuzivat ManaZersky informacni systém pro oblasti ekonomiky, vzdélavani i tvaréi

¢innosti

Ukazatele Gspéchu

Vyuzivani néstroje pro ManaZersky informacni systém.
Termin vyhodnoceni: do konce roku 2021 na tdrovni dékanatu, do konce roku
2022 na drovni ustava fakulty.

Planovana opatfeni

Spoluprace na tpravach vystupti manaZerskych sestav pro podporu fizeni na
trovni fakulty a jejich tstava.

Zavedni nastroji pro ManaZersky informaéni systém na vybranych
pracovistich.

Informaéni webinidfe o mozZnostech vyuZziti ManaZerského informacéniho

systému.

Odpovédnost

Dékan

Zdroje financovani

Interni zdroje

FEKT VUT bude pribézné vyuZivat implementovany systém hodnoceni akademickych pracovniki (SHAP).

Ukazatele Gspéchu

Zapojeni vSech akademickych pracovniki fakulty do SHAP.

Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né.

Planovana opatfeni

Pravidelna aktualizace fakultnich hodnoticich kritérii SHAP.
Pravidelné pfipominkovéini SHAP.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj, prodékan pro tvirci ¢innost

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty
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C. Podpora spoluprace a vyimény zkusenosti mezi vysokymi Sskolami a rozvoj kapacit pro strategické rizeni
FEKT VUT prostfednictvim setkavani ¢leni managementu, odbornjch zaméstnancu a realizaci zasedani
"kulatych stola"'.

e Vedeni FEKT VUT se bude i nadale aktivné zapojovat do setkavani vedeni fakult obdobného zaméfeni
(konference FELAPO)

Ukazatele Gspéchu - Pocet tcastniki z fad vedeni fakulty na konferenci FELAPO
Termin vyhodnoceni: kazdoro¢né

Planovana opatfeni - Ugast &lend vedeni na konferenci FELAPO

Odpovédnost - Dékan

Zdroje financovani - Interni zdroje fakulty
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Posilit strategické Fizeni lidskych zdroju na FEKT VUT:

Implementace zmén a zlepSeni vyplyvajicich z implementace akéniho planu HR Award.

Ukazatele Gspéchu

Soulad s dokumentem Personalni strategie VUT.
Termin vyhodnoceni: 31.12. 2022

Planovana opatfeni

Rozpracovani dokumentu Personalni strategie VUT na trovni fakulty.

Podpora implementace zmén vyplyvajicich z akéniho planu.

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, projekty

Otevrit diskuse o legislativnich zménach:

Podpora zapojeni pracovnikd fakulty v relevantnich grémiich a expertnich orgénech.

Ukazatele Gspéchu

Pocet pracovniki, ktefi se jako zastupci FEKT VUT zapojili do expertni
¢innosti s dopadem na legislativu. Vzhledem k neexistujicimu systému
efektivni evidence ukazatel nebude kvantifikovan.

Termin vyhodnoceni: Pribézné

Planovana opatfeni

Podpora zapojeni do relevantnich aktivit v ramci pracovni doby zaméstnance

Odpovédnost

Dékan

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty
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Prioritni cil 6: SNIZIT ADMINISTRATIVNI ZATIZENI PRACOVNIK{] VUT, ABY SE MOHLI

NAPLNO VENOVAT SVEMU POSLANI

Fakulta podporuje snizovani administrativni zatéZe pracovnikd fakulty, nicméné drtivda vétSina

administrativnich procesti ma vazbu na centralni informacni systémy a/nebo ttvary rektoratu. Podstatné

zmény souvisejicich procest ani jejich elektronizace z trovné fakulty nejsou realné mozné. MozZnost

redukovat administrativni zatéZ z Grovné fakulty je proto velmi mala.

K tomuto prioritnimu cili jsou na FEKT VUT pfifazeny nasledujici operacni cile:

C. Podpotit rozvoj profesionalnich aparatia zajistujicich podpurné sluzby pro akademické pracovniky a chod

FEKT VUT:

e FEKT VUT bude podporovat identifikaci rizik a nesouladti administrativni ¢innosti fizené rektoratem.

Ukazatele Gspéchu

Doporuceni ze strany FEKT VUT na zmény v administraci ¢innosti a Gpravy
vnitini legislativy VUT, které jsou pfedpisem pro ¢innost odbord na RE anebo
na niz§ich drovnich VUT.

Tam kde je to icelné, soustfedéni podplrnych sluZeb a administrativni kapacity
do manazerskych informa¢nich systému s datovymi modely.

Termin vyhodnoceni: pribézné.

Planovana opatfeni

2z vz

Aktivni vystupovéani v ramci Vyboru pro integrované fizenf rizik na VUT.
Omezeni opakovaného sbéru jiZ dodanych informaci a zbyte¢ného

administrativniho zatéZovani pracovniki dstavu.

Odpovédnost

Dékan

Zdroje financovani

Interni zdroje
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Specifické cile FEKT VUT

e FEKT VUT bude pokracovat ve své propagaci na socialnich sitich s vy$§im dirazem na obsah v anglickém

jazyce.

Ukazatele Gspéchu

Rostouci pocet zaplacenych prihlasek ke studiu v anglickém jazyce
Rostouci pocet sledujicich studentl na socialnich sitich
Rostouci pocet ¢lanki o fakulté v médiich

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

S ohledem na zavéry a doporuceni Mezinarodniho evaluaéniho panelu
hodnoceni M 17+ tvorba komunika¢nich kanali v anglickém jazyce.
Pravidelné aktualizovana kvalitni marketingova strategie

Pravidelné vyhodnocovani nidborovych kampani

Odpovédnost

Mevs

Prodékan pro vnéjsi vztahy

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, nevetejné zdroje

e FEKT VUT bude i nadale podporovat studentské tymy a spolky, zejména pak sdruzeni studentti SPS a

poskytovat materialni zdzemi a finan¢ni i organizacni podporu pro jejich aktivity vedouci k rozvoji fakulty.

Ukazatele Gspéchu

Pocet studentti zapojenych do studentskych aktivit
Pocet zorganizovanych studentskych akci

Termin vyhodnoceni: pribézné

Planovana opatfeni

Finan¢ni podpora SPS
Podpora propagace studentskych aktivit

Vytvoreni zazemi pro studentské aktivity

Odpovédnost

Prodékan pro rozvoj

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, rozvojové programy, operacni programy

e FEKT VUT bude i nadale podporovat mapovani administrativnich procest a elektronizaci agend s cilem

zefektivnit procesy a sniZit administrativni zatéz.

Ukazatele Gspéchu

Pocet podnéti sméfujicich k zefektivnéni procest
Termin vyhodnoceni: pribézné

Projektova a administrativni podpora pro feSitele

Planovana opatfeni

Pripominkovani navrhu vnitfnich norem univerzity i s ohledem na mnoZstvi
administrativni zaté€Ze a mnoZstvi procesnich kroki, kterou tyto normy
vyZzaduji.

Tlak na elektroinizaci agend

Nalezeni a vytvofeni efektivniho zptisobu projektové/administrativni podpory

feSiteld

Odpovédnost

Deékan, prodekani

Zdroje financovani

Interni zdroje fakulty, operacni programy

e FEKT VUT bude podporovat aktivity spojené s vysledky VaV, piedev§im dle moduli M1 a M2

Ukazatele Gspéchu

Pocet vysledkd hodnocenych stupném 1, 2 a 3 nominovanych do M1
Pocet vysledkd druhu Jimp v ¢asopisech Q1 a Q2 dle AIS
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Planovana opatfeni - Propagace vysledkd nominovanych do M1 pomoci PR a BDM/BSM
Seminafe pro zaméstnance a studenty o druzich vysledki a jejich validni
kladéani do IS Apollo

Odpovédnost - Prodékan pro tviréi ¢innost
Zdroje financovani - Interni zdroje fakulty
ZAVER

Predpoklada se, Ze tato strategie bude pravidelné kontrolovana, upravovana a pfizpisobovana i s ohledem na vné&jsi

okolnosti.

24



